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für die Orte Groß Freienholz, Groß Lüsewitz, Gubkow, Hohen Gubkow, Horst,  
Klein Freienholz, Klein Wehnendorf, Neu Kokendorf, Neu Wendorf, Niekrenz, Oberhof,  

Reppelin, Sanitz, Teutendorf, Vietow, Wendfeld, Wendorf

                                                    
Gemeinde Sanitz

Der Bürgermeister · Rathaus
Rostocker Straße 19  · 18190 Sanitz

Tel. +49-38209 4800 · Fax. +49-38209 48049

www.gemeinde-sanitz.de · info@gemeinde-sanitz.de 

Öffnungszeiten
Dienstag:	 09:00 - 12:00 Uhr
	 13:00 - 18:00 Uhr
Donnerstag:	 09:00 - 12:00 Uhr
	 13:00 - 16:00 Uhr
	 und nach Vereinbarung

Wohngeldbehörde
Dienstag:	 13:00 - 18:00 Uhr
Donnerstag:	 09:00 - 12:00 Uhr 
	 und nach Vereinbarung

Inhalt
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-	 Schulen & Kitas� 12
-	 Freiwillige Feuerwehr� 14
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-	 Kirchliche Nachrichten� 19

25. Sanitzer Frühjahrsputz 25. Sanitzer Frühjahrsputz 
Absichtlich oder gedankenlos werden immer wieder durch unvernünftige Mitbürger Abfälle, 
Müll und vieles mehr in der Natur und auch in unseren öffentlichen Anlagen „entsorgt“. 
Spiel- und Bolzplätze, Hecken und Sträucher, Straßen- und Wegränder, Seeufer, Wälder, 
Teiche, überall findet der aufmerksame Beobachter Hinterlassenschaften dieses unver-
nünftigen Handelns.

Wir wollen gemeinsam Frühjahrsputz machen, den Müll einsammeln und jeder 
kann dabei sein.

Treffpunkte sind um 9:00 Uhr:

Groß Lüsewitz Feuerwehrgerätehaus
Gubkow Feuerwehrgerätehaus
Reppelin Feuerwehrgerätehaus
Sanitz Parkplatz Rostocker Str.
Vietow Feuerwehrgerätehaus
Herzlich laden wir zum Mitmachen ein.

Als Dankeschön für das aktive Mitwirken wird zum Abschluss zwischen 12.00 Uhr und 13.00 Uhr auf dem 
Bauhof Sanitz mit einem kleinen Snack für das leibliche Wohl gesorgt.
Enrico Bendlin Uwe de Lahr
Bürgermeister Leiter Hegering

St. Hubertus

Gern können Sie auch  in Ihren Wohngebieten  für Sauberkeit  der öffentlichen Anlagen sorgen.

am 27. 04. 2024am 27. 04. 2024
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Bürgerzettel Gemeinde Sanitz

Hinweis
Am
Datum: ����������������������������������������������������������������������������

Uhrzeit: ���������������������������������������������������������������������������

habe ich ��������������������������������������������������������������������������
in der/dem (genaue Ortsangabe):�����������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������

Folgendes bemerkt:
O Straßenbeleuchtung defekt
O Kinderspielplatz verunreinigt
O Fahrbahndecke bzw. Gehweg, Radweg defekt
O Kanaldeckel/Straßeneinlauf schadhaft
O Behindern Hecken und Sträucher die Sicht
O Verkehrsschild/Straßenschild beschädigt
O Verunreinigungen auf Straßen/Plätzen
O Nicht ordnungsgemäß entsorgter Abfall
O Parkende Autos auf Geh- und Radwegen
O Ein stillgelegtes Auto abgestellt
O Abfluss im Gewässer behindert
O Straßenbaustelle ungenügend gesichert
O Weiteres:��������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
Name, Anschrift, Telefonnr. bzw. E-Mail für Rückfragen:

����������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������

����������������������������������������������������������������������������������������
����������������������������������������������������������������������������������������
Den Hinweis werfen Sie bitte in den Briefkasten vor dem 
Rathaus ein, mailen ihn an sekretariat@gemeinde-sani-
tz.de oder faxen ihn an 038209 48049.
Hinweise können auch über das landesweite Portal 
www.klarschiff-mv.de übermittelt werden.

Herzlichen Dank für Ihre Mithilfe!
Ihre Gemeinde Sanitz
Ab dem 25. Mai 2018 gilt die neue Datenschutz-Grund-
verordnung (DS-GVO). Gemäß Artikel 13 Abs. 1 und 2 
dieser Verordnung informieren wir Sie mit der Daten-
schutzerklärung der Gemeinde Sanitz (zur Ansicht im 
Rathaus, Zi. 3.2 und auf der Homepage unter www.
gemeinde-sanitz.de) welche Daten wir von Ihnen bei 
der Nutzung unseres Bürgerzettels erheben und verar-
beiten.
Hinweise zu:
• Trinkwasser- und Abwasseranlagen; Hydranten

Nordwasser GmbH
Tel.: 0381 817150
E-Mail: info@nordwasser.de

• Elektroenergie Mittel- und Hochspannungsnetz
E.DIS Netz GmbH
Tel.: 03361 7332333
Fax: 03361 7332339
E-Mail: info@e-dis.de

Gasleitungen- und Anlagen
HanseGas GmbH
Tel.: 0385 58975075
Fax: 0385 58975076
E-Mail: kundenservice@hansewerk.com

• Telefonleitungen
Telekom Deutschland GmbH
Tel.: 0800 3301000
Fax: 0800 3301009
Internet: www.hilfe.telekom.de/hilfe-bei-stoerungen

• Abfallentsorgung
Landkreis Rostock, Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Tel.: 03843 75570999
Fax: 03843 75570800
E-Mail: service@abfall-lro.de

• Verkehrsüberwachung - fließender Verkehr
Landkreis Rostock Polizeirevier Sanitz
Tel.: 03843 75565999 Tel.: 038209 440
Fax: 03843 75565801 Fax: 038209 44226
E-Mail: strassenverkehr@

lkros.de
E-Mail: pr.sanitz@polmv.de

• Verkehrsüberwachung - ruhender Verkehr
Gemeinde Sanitz Polizeirevier Sanitz
Tel.: 038209 4800 Tel.: 038209 440
Fax: 038209 48049 Fax: 038209 44226
E-Mail: sekretariat@

gemeinde-sanitz.de
E-Mail: pr.sanitz@polmv.de

• Ampelanlagen
Straßenmeisterei Pastow
Tel.: 038204 15210
Fax: 038204 152129
E-Mail: lsmv@sbv.mv-regierung.de

• Verkehrszeichen - Entscheidung zur Aufstellung/
Veränderung/Abnahme
Landkreis Rostock
Tel.: 03843 75565999
Fax: 03843 75565801
E-Mail: strassenverkehr@lkros.de

• Fundtiere Gemeinde Sanitz
Montag, Mittwoch,
Donnerstag 08:00 - 16:00 Uhr
Dienstag 08:00 - 18:00 Uhr
Tel.: 038209 48033
Fax: 038209 48049
E-Mail: info@gemeinde-sanitz.de

Rufbereitschaft Gemeinde Sanitz
Montag - Freitag 18:00 - 22:00 Uhr
Samstag 09:00 - 18:00 Uhr
Mobil: 0172 3818144
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Bekanntmachung

4. Änderung des Flächennutzungsplans der Gemeinde Sanitz (Photovoltaikanlage Vietow)

hier: Aufstellungsbeschluss und frühzeitige Beteiligung der Öffentlichkeit, öffentliche Unterrichtung und Er-
örterung nach § 3 Absatz 1 Satz 1 BauGB

Die Gemeindevertretung Sanitz hat in ihrer Sitzung am 13. 
Dezember 2022 beschlossen, die 4. Änderung des Flä-
chennutzungsplans (Bebauungsplan Nr. 30 der Gemein-
de Sanitz „Photovoltaikanlage Vietow“) aufzustellen.
In der Sitzung am 05.03.2024 wurde der Vorentwurf für die 
4. Änderung des Flächennutzungsplans beschlossen. Der 
Vorentwurf der Begründung wurde gebilligt.

Der räumliche Geltungsbereich der 4. Änderung des Flä-
chennutzungsplans befindet sich in der Gemarkung Vietow, 
Flur 1 und umfasst die Flurstücke 30/1 (tlw.), 30/2 (tlw.), 33/2 
(tlw.), 34/2 (tlw.), 35/2 (tlw.) und 36/2 (tlw.). Die Flächengröße 
beträgt etwa 6,2 ha.

Der Änderungsbereich umfasst Flächen für die Landwirt-
schaft. Planungsziel ist die Änderung des Flächennut-
zungsplans im Parallelverfahren zum Bauleitplanverfahren 
der Aufstellung des Bebauungsplans Nr. 30 „Photovoltaik-
anlage Vietow“ der Gemeinde Sanitz.

Die Darstellungen des derzeit gültigen Flächennutzungs-
plans entsprechen den geplanten Festsetzungen des o.g. 
Bebauungsplanes nicht. Insofern soll zur Schaffung einer 
städtebaulichen Ordnung der Flächennutzungsplan für 
den in der Anlage dargestellten Geltungsbereich gemäß 
§ 8 Abs. 3 BauGB im Parallelverfahren geändert werden.

Gemäß § 3 Abs. 1 BauGB ist die Öffentlichkeit möglichst 
frühzeitig über die allgemeinen Ziele und Zwecke der Pla-
nung, sich wesentlich unterscheidende Lösungen, die für 
die Neugestaltung oder Entwicklung eines Gebiets in Be-
tracht kommen, und die voraussichtlichen Auswirkungen 
der Planung öffentlich zu unterrichten; ihr ist Gelegenheit 
zur Äußerung und Erörterung zu geben.
Der Vorentwurf der 4. Änderung des Flächennutzungs-
plans und der Vorentwurf der Begründung liegen vom 15. 
April 2024 bis zum 17. Mai 2024 in der Gemeindeverwal-
tung Sanitz, Rostocker Straße 19, zu folgenden Zeiten zu 
jedermanns Einsicht öffentlich aus:

Wahlhelferinnen und Wahlhelfer gesucht!
Am Sonntag, den 9. Juni 2024, finden die Europa- und die Kommunalwahlen statt. Die Gemeinde Sanitz trägt für 
die ordnungsgemäße Vorbereitung, Durchführung und Auswertung von Wahlen Verantwortung. Hierzu ist die eh-
renamtliche Unterstützung von Wahlhelferinnen und Wahlhelfern in den Wahlvorständen dringend erforderlich. Das 
Ehrenamt können alle zu dieser Wahl wahlberechtigten Personen ausüben.

Zu den Aufgaben eines Wahlvorstandes gehören:
•	 die ordnungsgemäße Durchführung der Wahl,
•	 die Überprüfung der Wahlberechtigung anhand des bestehenden Wählerverzeichnisses,
•	 die Ausgabe der Stimmzettel,
•	 die Eintragung der Stimmabgabevermerke in das Wählerverzeichnis,
•	 die Beaufsichtigung der Wahlkabinen und Wahlurnen,
•	 die Auszählung der Stimmzettel und Ermittlung des Wahlergebnisses im Wahlbezirk und Erstellung einer Wahl-

niederschrift
Der Wahlvorstand tritt am Wahlsonntag um 07:30 Uhr zusammen. Die Wahlzeit beginnt um 8:00 Uhr und endet um 
18:00 Uhr. Üblicherweise arbeiten die Wahlvorstände nach vorheriger Absprache in Halbtagsschichten. Zur Stimm-
auszählung ab 18:00 Uhr muss der Wahlvorstand jedoch wieder vollzählig versammelt sein.

Die Mitglieder der Wahlvorstände haben Anspruch auf eine Aufwandsentschädigung. Die Gemeinde Sanitz gewährt 
für die Wahrnehmung des Ehrenamtes eine erhöhte Aufwandsentschädigung. Die Vorsitzenden erhalten 50,- €, alle 
weiteren Mitglieder 40,- €. Darüber hinaus stellt die Gemeindewahlbehörde allen ehrenamtlichen Wahlhelfern am 
Wahltag eine Grundverpflegung sowie Getränke bereit.

Wer Interesse an der Mitarbeit in einem Wahlvorstand hat, kann sich bereits jetzt an die Gemeindewahlbehörde der 
Gemeinde Sanitz wenden. Dies kann sowohl

•	 postalisch an Gemeinde Sanitz, Gemeindewahlbehörde, Rostocker Straße 19, 18190 Sanitz
•	 telefonisch an die 038209-48012 (Herr Brockmann) oder
•	 per E-Mail an steve.brockmann@gemeinde-sanitz.de erfolgen.
Wir bedanken uns bereits jetzt für Ihre Unterstützung.

Steve Brockmann
Gemeindewahlleiter
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Anlage zur ortsüblichen Bekanntmachung über die Auf-
stellung und frühzeitige Öffentlichkeitsbeteiligung zur 4. 
Änderung des Flächennutzungsplans der Gemeinde Sanitz

Montag nach Vereinbarung
Dienstag 9.00 - 12.00 und 13.00 - 18.00 Uhr
Mittwoch nach Vereinbarung
Donnerstag 9.00 - 12.00 und 13.00 - 16.00 Uhr
Freitag nach Vereinbarung

Der Öffentlichkeit wird in den genannten Zeiten im Fachbe-
reich Bau- und Ordnungsverwaltung der Gemeindeverwal-
tung Sanitz, 18190 Sanitz, Rostocker Straße 19, Gelegenheit 
zur Äußerung und Erörterung gegeben.
Während der Auslegungsfrist können von jedermann Stel-
lungnahmen zu dem Planvorentwurf und dem Vorentwurf 
der Begründung schriftlich oder während der Dienstzeit 
zur Niederschrift vorgetragen werden. Nicht fristgerecht 
abgegebene Stellungnahmen können bei der Beschluss-
fassung über die 4. Änderung des Flächennutzungsplans 
der Gemeinde Sanitz unberücksichtigt bleiben.

Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf 
Grundlage des Datenschutzgesetzes Mecklenburg-Vor-
pommern. Sofern Stellungnahmen ohne Absenderabgaben 
abgegeben werden, kann keine Mitteilung über das Ergebnis 
der Prüfung erfolgen.

Hinweis zur Bereitstellung von Informationen im Internet
Die Veröffentlichung im Internet erfolgt gemäß § 4a Absatz 4 
BauGB. Die Unterlagen sind einsehbar auf der Internetseite 
www.gemeindesanitz.de/allgemeine-bekanntmachungen 
sowie im Bau- und Planungsportal M-V unter https://bplan.
geodaten-mv.de/Bauleitplaene.

Sanitz, 26. März 2024

	

Bebauungsplan Nr. 30 der Gemeinde Sanitz „Photovoltaikanlage Vietow“
hier: öffentliche Auslegung der Vorentwurfsunterlagen zur frühzeitigen Beteiligung  

der Öffentlichkeit, öffentliche Unterrichtung und Erörterung nach § 3  
Absatz 1 Satz 1 BauGB

Die Gemeindevertretung Sanitz hat in ihrer Sitzung am  
13. Dezember 2022 beschlossen, den Bebauungsplan  
Nr. 30 der Gemeinde Sanitz „Photovoltaikanlage Vietow“ 
aufzustellen.
In der Sitzung am 05.03.2024 wurde der Vorentwurf für 
den B-Plan Nr. 30 beschlossen. Der Vorentwurf der Be-
gründung wurde gebilligt.
Der Geltungsbereich befindet sich in der Gemarkung Vi-
etow, Flur 1 und umfasst die Flurstücke 30/1 (tlw.), 30/2 
(tlw.), 33/2 (tlw.), 34/2 (tlw.), 35/2 (tlw.) und 36/2 (tlw.). Die 
Flächengröße beträgt etwa 6,2 ha.
Das Planungsziel besteht in der Schaffung von planungs-
rechtlichen Voraussetzungen für eine Photovoltaik-Flä-
chenanlage.
Gemäß § 3 Abs. 1 BauGB ist die Öffentlichkeit möglichst 
frühzeitig über die allgemeinen Ziele und Zwecke der Pla-
nung, sich wesentlich unterscheidende Lösungen, die für 
die Neugestaltung oder Entwicklung eines Gebiets in Be-

tracht kommen, und die voraussichtlichen Auswirkungen 
der Planung öffentlich zu unterrichten; ihr ist Gelegenheit 
zur Äußerung und Erörterung zu geben.
Der Vorentwurf des Bebauungsplanes Nr. 30, der Vorent-
wurf der Begründung und ein Blendgutachten liegen vom 
15. April 2024 bis zum 17. Mai 2024 in der Gemeindever-
waltung Sanitz, Rostocker Straße 19, zu folgenden Zeiten 
zu jedermanns Einsicht öffentlich aus:

Montag nach Vereinbarung
Dienstag 9.00-12.00 und 13.00-18.00 Uhr
Mittwoch nach Vereinbarung
Donnerstag 9.00-12.00 und 13.00-16.00 Uhr
Freitag nach Vereinbarung

Der Öffentlichkeit wird in den genannten Zeiten im Fach-
bereich Bau- und Ordnungsverwaltung der Gemeindever-
waltung Sanitz, 18190 Sanitz, Rostocker Straße 19, Gele-
genheit zur Äußerung und Erörterung gegeben.
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Anlage zur ortsüblichen Bekanntmachung über die früh-
zeitige Öffentlichkeitsbeteiligung zum Bebauungsplan  
Nr. 30 der Gemeinde Sanitz

Während der Auslegungsfrist können von jedermann Stel-
lungnahmen zu dem Bebauungsplanvorentwurf und dem 
Vorentwurf der Begründung schriftlich oder während der 
Dienstzeit zur Niederschrift vorgetragen werden. Nicht 
fristgerecht abgegebene Stellungnahmen können bei der 
Beschlussfassung über den Bebauungsplan Nr. 30 der 
Gemeinde Sanitz unberücksichtigt bleiben.
Die Verarbeitung personenbezogener Daten erfolgt auf 
Grundlage des Datenschutzgesetzes Mecklenburg-Vor-
pommern. Sofern Stellungnahmen ohne Absenderabga-
ben abgegeben werden, kann keine Mitteilung über das 
Ergebnis der Prüfung erfolgen.

Hinweis zur Bereitstellung von Informationen im In-
ternet
Die Veröffentlichung im Internet erfolgt gemäß § 4a Ab-
satz 4 BauGB. Die Unterlagen sind einsehbar auf der In-
ternetseite www.gemeindesanitz.de/allgemeine-bekannt-
machungen sowie im Bau- und Planungsportal M-V unter 
https://bplan.geodaten-mv.de/Bauleitplaene.

Sanitz, 26. März 2024

Gemeinde Sanitz

Protokoll
Ordentliche Sitzung  

der Gemeindevertretung Sanitz

Sitzungstermin: Dienstag, 05.03.2024
Sitzungsbeginn: 18:30 Uhr
Sitzungsende: 19:14 Uhr
Ort, Raum: Gemeinschaftshaus Sanitz, 

Hof Sanitz 1, 18190 Sanitz

Anwesend
Vorsitz
Gert Frahm

Mitglieder
Dirk Berner
Gerd Chaborski
Sabine Fink
Torsten Heier
Barbara Herz
Barbara Kirchhainer
Bernd Losand
Martin Manthe
Gunnar Möller
Tomas Schrambke
Gudrun Weimer
Rainer Wickborn

Verwaltung
Enrico Bendlin
Steve Brockmann
Daniela Fehlhaber

Gäste
Gleichstellungsbeauftragte Barbara Herz

Abwesend
Mitglieder
Nicole Baumeister entschuldigt
Angelika Bieske unentschuldigt
Thomas Ortmann entschuldigt

Gäste:
Herr Ralf Schröder
Herr Robert Richeling
Herr Philipp Zicker
Einwohner

Tagesordnung
Öffentlicher Teil
1. Eröffnung der Sitzung, Feststellung 

der Ordnungsmäßigkeit der Einladung, 
der Anwesenheit und der Beschluss-
fähigkeit

2. Bericht des Bürgermeisters
3. Einwohnerfragestunde
4. Änderungsanträge zur Tagesordnung
5. Billigung des Protokolls der Sitzung 

vom 12.12.2023
6. OFW Reppelin - Bestätigung der Wahl 

des Ortswehrführers
BV/24/

BOV/088
7. Wahl zum 2. Stellvertreter des Bürger-

meisters
8. Nachbesetzung Bauausschuss
9. Festsetzung der Aufnahmekapazitä-

ten der Grundschule und Regionalen 
Schule Sanitz

BV/24/
BFV/059

10. EU-Umgebungsrichtlinie – Aktualisie-
rung/ Erstellung des Lärmaktionsplanes

BV/23/
BOV/033
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• für die Errichtungen der Löschwasserentnahmestel-
len für Reppelin, Vietow und Horst sind Förderanträge 
gestellt worden. Diese sind durch den Landkreis auch 
hochpriorisiert, aber die Fördermittelzusage steht 
noch aus.

• Sanierung des Untergeschosses/Absperrung des 
Rathauses befindet sich in der Ausführungsplanung, 
genauer Sanierungsbeginn steht noch nicht fest

• weitere Planungen, die unterjährig erfolgen sind u.a. 
DGH/FH Groß Lüsewitz, Sanierung der Sporthalle 
3 oder die Erweiterung des Sportlerheimes Groß 
Lüsewitz

• Ausschreibung für die Sanierung des Park Groß Lü-
sewitz ist erfolgt. Für die Brücke liegt der Verwaltung 
noch keine Kostenschätzung vor, ebenfalls Angebots-
abfrage für ein Mähboot zur Mahd des Sees gestellt, 
Ziel ist die Mahd und die Herrichtung der Badestelle 
vor der Badesaison

• Antrag zur Nutzungsänderung der alten Polizei liegt 
nach der Behördenbeteiligung zur abschließenden 
Bearbeitung beim Landkreis Rostock

• bis Ende Februar fand die 1. Anhörung für das Raum-
entwicklungsprogramm der Region Rostock statt, An-
regungen aus Bauausschuss und Verwaltung wurden 
eingereicht, weitere Anregungen werden gesammelt 
und zur 2. Anhörungsrunde eingereicht

• Asphalteinbau Radweg Reppelin – Wendfeld soll am 
18.03.2024 beginnen

• Wegeinstandsetzung Kirchsteig soll ab 11.03.2024 
beginnen

• tiefgreifende Baumpflegearbeiten durch den Bauhof 
wurden Ende Februar abgeschlossen und alle Stra-
ßeneinläufe sind gereinigt, im März wird durch den 
Bauhof in Reppelin eine Urnengemeinschaftsanlage 
angelegt

• die Entwicklungsgesellschaft der Gemeinde hat das 
Land des B-Pangebiets 23 erworben, Planungsinhal-
te sollen u.a. Flächen für eine Sporthalle des Land-
kreises, für Hort/Kitaangebot und Mietwohnraum sein

• im Februar wurden die Beleuchtungen am Kirchsteig 
in Sanitz und am Rudolf-Schick-Platz in Groß Lü-
sewitz erneuert, ebenfalls musste Anfang Februar 
nach Komplettausfall in der Ernst-Schneller-Str. und 
Waldweg die Straßenbeleuchtung repariert werden

3. Einwohnerfragestunde
keine Fragen

4. Änderungsanträge zur Tagesordnung
Es wurden nach dem Versenden der Einladung Nach-
tragsvorlagen und Nachtragstagesordnungspunkte zur 
Tagesordnung (TOP 6, 8 und 9) versandt. Zur Aufnahme 
in die Tagesordnung erfolgt eine Abstimmung mit 13 
Für-Stimmen. Weitere Änderungsanträge werden nicht 
gestellt.

5. Billigung des Protokolls der Sitzung vom 12.12.2023
Das Sitzungsprotokoll wird mit 13 Für-Stimmen bestätigt.

6. OFW Reppelin - Bestätigung der 
Wahl des Ortswehrführers

BV/24/
BOV/088

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage. Im Anschluss 
dankt der Bürgervorsteher gemeinsam mit dem Bürger-
meister dem Kameraden Ralf Schröder für die langjäh-
rige Arbeit als Wehrführer der Ortsfeuerwehr Reppelin 
und beruft ihn ab. Der Kamerad Robert Richeling wird als 
Wehrführer berufen und erhält die Ernennungsurkunde.

11. Auflösung des Schulausschusses und 
des zeitweiligen Feuerwehrausschusses

BV/24/
BFV/053

12. Satzung der Gemeinde Sanitz für die 
kommunalen Friedhöfe (Friedhofssat-
zung)

BV/24/
BFV/055

13. Friedhofsgebührensatzung der Ge-
meinde Sanitz

BV/24/
BFV/057

14. Neubau Feuerwehrhaus Reppelin - 
Wirtschaftslichkeitsbetrachtung mögli-
cher Förderungen

BV/24/
BFV/056

15. Bebauungsplan Nr. 30 „Photovoltaik-
anlage Vietow“ der Gemeinde Sanitz

BV/24/
BOV/083

16. 4. Änderung des Flächennutzungs-
plans der Gemeinde Sanitz

BV/24/
BOV/085

17. Protokolle der Ausschüsse und Beiräte
18. Anfragen und Informationen

Protokoll
Öffentlicher Teil
1. Eröffnung der Sitzung, Feststellung der Ordnungs-

mäßigkeit der Einladung, der Anwesenheit und der 
Beschlussfähigkeit
Der Bürgervorsteher eröffnet die Sitzung und stellt die 
Ordnungsmäßigkeit der Ladungen und die Beschluss-
fähigkeit fest.

2. Bericht des Bürgermeisters
Der Bürgermeister erläutert folgende Informationen aus 
dem Fachbereich Bürgerservice und Finanzverwaltung:
Personal

• Vorstellungsgespräche SB Bau- und Ordnungs-
verwaltung fanden statt, Zusage ausstehend

• Ausschreibung Mitarbeiter KOD aufgehoben; kei-
ne geeignete Bewerbung; Prüfung von Alternativen

• Ausschreibung Saisonkräfte läuft derzeit
Wahlen

• Mitglieder des Wahlausschusses wurden berufen
• weiterhin werden Wahlhelfer benötigt
• Frist zur Einreichung von Wahlvorschlägen läuft 

bis zum 26.03.2024, 16 Uhr
Planung kommunaler Veranstaltungen für 2024

• 27.04. Müll Weg Tag
• 22.06. Kinderbegrüßungstag
• 17.07. Unternehmertag
• Richtfest FFW/GH Vietow (Termin noch nicht fi-

xiert)
• Einweihung FFW/GH Vietow (Termin noch nicht 

fixiert)
Allgemein

• Empfang von X-Rechnungen ist seit 01.01.2024 
uneingeschränkt möglich

• Am 23.02.2024 fand Neujahrsgespräch statt; Dan-
ke schön an BW

• Partnergemeinde Swidwin für das Wochenende 
31.05.- 02.06.2024 eingeladen; am 01.06.2024 fei-
ert die Ortsfeuerwehr Sanitz ihren 100. Geburtstag

und aus dem Fachbereich Bau- und Ordnungsverwal-
tung:
• Regionale Schule: Bauantrag am 20.02. gestellt, der-

zeitige Prüfung verschiedener Förderkulissen und 
Austausch mit anderen Schulträgern

• Neubau der Feuerwehr Vietow: Fundamente sind 
gegossen, als nächstes erfolgt das Betonieren der 
Grundplatte, damit soll am Montag begonnen werden
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Beschluss:
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Sanitz be-
schließt die Fortschreibung der Lärmaktionsplanung 
gem. § 47d Bundes-Immissionsschutzgesetz (siehe 
Anlage - LUNG-Meldebogen).

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

11. Auflösung des Schulausschusses 
und des zeitweiligen Feuerwehr-
ausschusses

BV/24/
BFV/053

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage.

Beschluss:
Die Gemeindevertretung beschließt, den zeitweili-
gen Feuerwehrausschuss mit sofortiger Wirkung und 
den Schulausschuss mit der nächsten Änderung der 
Hauptsatzung der Gemeinde Sanitz aufzulösen.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

12. Satzung der Gemeinde Sanitz für 
die kommunalen Friedhöfe (Fried-
hofssatzung)

BV/24/
BFV/055

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage.
Beschluss:
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Sanitz be-
schließt die Satzung der Gemeinde Sanitz für die kom-
munalen Friedhöfe (Friedhofssatzung).

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

13. Friedhofsgebührensatzung der 
Gemeinde Sanitz

BV/24/
BFV/057

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage. Hinterfragt 
wird seitens eines Mitgliedes die weiterhin nicht vor-
handene Kostendeckung trotz der neuen Gebühren. 
Dies wurde durch den Haupt- und Finanzausschuss 
bewusst angeregt.

Beschluss:
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Sanitz be-
schließt die Friedhofsgebührensatzung der Gemein-
de Sanitz.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

14. Neubau Feuerwehrhaus Reppelin 
- Wirtschaftslichkeitsbetrachtung 
möglicher Förderungen

BV/24/
BFV/056

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage. Der Bürger-
meister gibt einen Einblick in Fördermöglichkeiten für 
das Musterfeuerwehrhaus und die damit verbundene 
Förderquote.

Beschluss:
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Sanitz be-
schließt in ihrer Sitzung am 05.03.2024, der Wahl des 
Kameraden Robert Richeling, als Wehrführer der Orts-
feuerwehr Repplin zuzustimmen. Die finanziellen Aus-
führungen sind Bestandteil des Beschlusses.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

7. Wahl zum 2. Stellvertreter des Bürgermeisters
Der Bürgervorsteher erläutert die Regularien der Wahl. 
Frau Heike Suckow wird anschließend zur Wahl als 2. 
Stellvertreterin des Bürgermeisters vorgeschlagen.
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Sanitz wählt 
in ihrer Sitzung am 05.03.2024 Frau Heike Suckow als 
zweite Stellvertreterin des Bürgermeisters.

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

8. Nachbesetzung Bauausschuss
Der Bürgervorsteher erläutert, dass derzeit im Bau-
ausschuss 6 Mitglieder tätig sind. Der Vorsitzende 
des Bauausschusses Herr Manthe ergänzt hierzu, 
dass durch die Wahl eines weiteren Mitgliedes die 
Beschlussfähigkeit des Ausschusses abgesichert 
werden soll. Vorgeschlagen wird Herr Philipp Zicker, 
der eine kurze Vorstellung seiner Person gibt. Im An-
schluss nimmt Herr Zicker die Wahl an.
Die Gemeindevertretung der Gemeinde Sanitz wählt 
in ihrer Sitzung am 05.03.2024 Herrn Philipp Zicker als 
sachkundigen Einwohner des Bauausschusses.

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

9. Festsetzung der Aufnahmekapazi-
täten der Grundschule und Regio-
nalen Schule Sanitz

BV/24/
BFV/059

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage. Aufgrund 
notwendiger Änderungen mussten die Zahlen der Auf-
nahmekapazitäten angepasst werden.

Beschluss:
Die Gemeindevertretung beschließt die Festsetzung 
der Aufnahmekapazitäten für das Schuljahr 2024/2025 
für die in Trägerschaft der Gemeinde Sanitz stehen-
den Schulen wie folgt:

Schule Max. Anzahl der 
Klassen (Zügigkeit)

Max. Anzahl 
SuS

Grundschule 
Sanitz

14 325

Regionale 
Schule Sanitz

22 570

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

10. EU-Umgebungsrichtlinie - Aktuali-
sierung/ Erstellung des Lärmakti-
onsplanes

BV/23/
BOV/033

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage.
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Beschluss:
Die Gemeindevertretung beschließt den Neubau des 
Feuerwehrhauses Reppelin mit einem Stellplatz ana-
log des derzeit entstehenden Feuerwehrhauses Vie-
tow unter der Maßgabe einer Förderung von mindes-
tens 300.000,- €.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
13 0 0

15. Bebauungsplan Nr. 30 „Photovol-
taikanlage Vietow“ der Gemeinde 
Sanitz

BV/24/
BOV/083

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage.

Beschluss:
Die Gemeindevertretung beschließt den Planvorent-
wurf des Bebauungsplans Nr. 30 „Photovoltaikanlage 
Vietow“. Der Vorentwurf der Begründung wird gebilligt.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
11 0 2

16. 4. Änderung des Flächennut-
zungsplans der Gemeinde Sanitz

BV/24/
BOV/085

Der Bürgervorsteher erläutert die Vorlage.

Beschluss:
Die Gemeindevertretung beschließt den Planvorent-
wurf der 4. Änderung des Flächennutzungsplans. Der 
Vorentwurf der Begründung wird gebilligt.

Abstimmungsergebnis:

Ja-Stimmen Nein-Stimmen Enthaltungen
11 0 2

17. Protokolle der Ausschüsse und Beiräte
Es gibt keine Anfragen und Hinweise zu den vorliegen-
den Protokollen.

18. Anfragen und Informationen
Es ergeht die Anfrage einer Einwohnerin zur Veröf-
fentlichung der Bekanntmachung im Hinblick auf die 
abweichende Tagesordnung der Sitzung. Der Bür-
germeister erläutert hierzu, dass in der Sitzung über 
Änderungen und Nachtragsordnungspunkte erst ab-
gestimmt werden muss und somit keine Vorveröffentli-
chung im Vorfeld möglich war.

	 	    

Vorsitz: Bürgermeister: Schriftführung:
Gert Frahm Enrico Bendlin Daniela Fehlhaber

Öffentliche Bekanntmachung zur Grabmal-Prüfung
Seit dem Jahr 2002 wird auf den kommunalen Friedhöfen 
der Gemeinde Sanitz in den Orten Sanitz und Reppelin 
im Frühjahr eine Standfestigkeitsprüfung aller Grabmale 
durch eine Fachfirma durchgeführt.
Laut einschlägiger Unfallverhütungsvorschriften hat diese 
Prüfung einmal jährlich zu erfolgen, um die Sicherheit der 
auf dem Friedhof Beschäftigten und der Friedhofsbesu-
cher zu gewährleisten.

In diesem Jahr wird diese Prüfung am
13. Mai 2024

(6.45 Uhr in Reppelin / 07.15 Uhr in Sanitz)
stattfinden.

Die Prüfung erfolgt durch ein elektronisch geeichtes Prüf-
gerät – keine Handprüfung! KEINE RÜTTELPROBE!

Interessierte Nutzungsberechtigte können sich gegebe-
nenfalls vor Ort über die Vorgehensweise bei den Prüfvor-
gängen überzeugen.

Sind Grabmale zu beanstanden, werden diese mit einem 
Warnaufkleber versehen! Die jeweiligen Nutzungsberech-
tigten sind dann verpflichtet unverzüglich Abhilfe zu schaf-
fen!

In diesem Zusammenhang wird darauf hingewiesen, dass 
die Nutzungsberechtigten für Schäden, die zum Beispiel 
durch das Umstürzen von Grabmalen an Personen oder 
Sachen entstehen, voll haften.

i. A. Stefanie Braun
Friedhofsverwaltung

IMPRESSUM:
Sanitzer Mitteilungen – Mitteilungsblatt mit amtlichen Bekanntmachungen der Gemeinde Sanitz.
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Informationen zum Widerspruchsrecht  
gegen Datenübermittlungen

Sehr geehrte Einwohnerinnen und Einwohner,

gemäß dem Bundesmeldegesetz (BMG) haben Sie das Recht einer Übermittlung Ihrer Daten an bestimmte Anstal-
ten und Institutionen zu widersprechen.

Wenn Sie nicht möchten, dass Ihre Daten an öffentlich-rechtliche Religionsgesellschaften (§ 42 Abs. 3 Satz 2 
BMG), an die Presse oder den Bürgermeister (§ 50 Abs. 2 BMG), an Parteien, Wählergruppen oder andere Träger 
von Wahlvorschlägen (§ 50 Abs. 1 BMG) oder Adressbuchverlage (§ 50 Abs. 3 BMG) weitergegeben werden, kön-
nen Sie dagegen Widerspruch einlegen.

Für Personen die das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet haben, besteht weiterhin das Recht auf Widerspruch 
gegen Datenübermittlung an das Bundesamt für Personalmanagement der Bundeswehr (§ 36 Abs. 2 BMG in Ver-
bindung mit § 58c Abs. 1 Satz 1 Soldatengesetzes).

Von Ihrem Widerspruchsrecht können Sie schriftlich (das Formular kann unter www.sanitz.de im Bereich Rathaus - 
Anträge/Formulare herunter geladen werden) oder zur Niederschrift während der allgemeinen Sprechzeiten in der 
Pass- und Meldebehörde der Gemeinde Sanitz Gebrauch machen.

i. A.
Laura Geske
SB Pass- und Meldebehörde

An die
Gemeinde Sanitz
Der Bürgermeister
Einwohnermeldeamt
Rostocker Straße 19
18190 Sanitz

Antrag auf Einrichtung einer Übermittlungssperre gem. §§ 42, 50 BMG
Antragsteller:

Familienname

Vorname(n)

Geburtsname

Geburtsdatum

Anschrift

O Da ich nicht der öffentlich-rechtlichen Religionsgesellschaft meines Familienangehörigen (Ehepartner, Le-
benspartner, minderjähriges Kind, Elternteil) angehöre, beantrage ich gemäß § 42 Abs. 3 Satz 2 Bundesmelde-
gesetz in Verbindung mit § 42 Abs. 2 Bundesmeldegesetz, dass meine Daten nicht an die öffentlich-rechtliche 
Religionsgesellschaft meines Familienangehörigen übermittelt werden.

O Ich widerspreche der Weitergabe meiner Daten, wenn ich ein Alters- und Ehejubiläum begehe und bitte um 
Einrichtung einer Übermittlungssperre nach § 50 Abs. 5 Bundesmeldegesetz in Verbindung mit § 50 Abs. 2 
Bundesmeldegesetz.

O Ich widerspreche der Weitergabe meiner Daten an Parteien, Wählergruppen und anderen Trägern von 
Wahlvorschlägen im Zusammenhang mit Wahlen und Abstimmungen auf staatlicher und kommunaler 
Ebene und bitte um Einrichtung einer Übermittlungssperre nach § 50 Abs. 1 Bundesmeldegesetz.

O Ich widerspreche der Weitergabe meines Vornamens, Namens, meines ggfs. vorhandenen Doktortitels und 
meiner Anschrift an Adressbuchverlage nach § 50 Abs. 5 Bundesmeldegesetz in Verbindung mit § 50 Abs. 3 
Bundesmeldegesetz und bitte um Einrichtung einer Übermittlungssperre.

O Ich besitze die deutsche Staatsangehörigkeit und habe das 18. Lebensjahr noch nicht vollendet und widerspre-
che der Datenübermittlung an das Bundesamt für das Personalmanagement der Bundeswehr gemäß § 36 
Abs. 2 Satz 1 Bundesmeldegesetz in Verbindung mit § 58 c Abs. 1 Satz 1 Soldatengesetz.

Datum und Unterschrift:
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Achtung - Hahn gefunden!
Am 15.03.2024 wurde ein Hahn auf dem Gelände der 
Bundeswehrkaserne „Siebenbuche“ in Sanitz aufgefun-
den. Das Tier wurde durch die Gemeinde Sanitz gesichert 
und untergebracht. Wer einen Hahn vermisst, kann sich 
unter der Telefonnummer 038209 48033 oder per E-Mail
juliane.schroeter@gemeinde-sanitz.de melden.
Das rechtmäßige Eigentum an dem Tier ist nachzuweisen 
oder anderweitig glaubhaft zu machen.

i. A. Juliane Schröter
SB Bau- und Ordnungsverwaltung

Das Ordnungsamt  
der Gemeinde Sanitz informiert 

zu Drohnenflügen
Die Zahl der Drohnen in Privathaushalten ist in den letzten 
Jahren deutlich gestiegen.
Laut dem Portal statista.com gab es in deutschen Privat-
haushalten im Juli 2023 rund 359.000 Drohnen. Häufig sind 
diese Drohnen mit einer Kamera und/oder einem Mikrofon 
ausgestattet. Für den Betrieb von Drohnen sind einige ge-
setzliche Regelungen zu beachten.
Drohnen in Privathaushalten gehören in der Regel zur 
sogenannten „offenen Kategorie“ (Drohnen unter 25 kg Ge-
samtmasse). Um eine Drohne zu betreiben, müssen Sie den 
EU-Kompetenznachweis A1/A3 vorweisen sofern die Start-
masse der Drohne nicht weniger als 250 gr. beträgt. Den 
Kompetenznachweis erhalten Sie nach einem bestandenen 
Theorietest auf der Webseite des Luftfahrt-Bundesamtes. In 
der Unterkategorie A2 ist zusätzlich ein Fernpilotenzeugnis 
erforderlich. Sofern die Drohne mit einem Sensor (z. B. 
Kamera oder Mikrofon) ausgestattet ist und nicht nach EU-
Vorgaben als Spielzeug zertifiziert ist oder mehr als 250 gr. 
wiegt, müssen Sie sich zusätzlich beim Luftfahrt-Bundesamt 
als Betreiber registrieren. Weitere Informationen zur Regist-
rierung erhalten Sie auf der Internetseite des Luftfahrt-Bun-
desamtes (www.lba.de). Nach der Registrierung erhalten 
Sie eine elektronische Identifikationsnummer, welche zur 
Identifizierung auf der Drohne angebracht werden muss.
Eine Haftpflichtversicherung des Drohnenbetreibenden 
ist ebenfalls notwendig. In der Regel ist dies bereits mit der 
allgemeinen Haftpflichtversicherung abgedeckt. Jedoch 
sollten Sie sich zuvor informieren, ob in Ihrer Haftpflichtver-
sicherung Drohnen ebenfalls eingeschlossen sind.
Nicht überall darf der Betreibende mit einer Drohne flie-
gen. Grundsätzlich ist die Benutzung des Luftraums durch 
Drohnen frei. In sogenannten „geografischen Gebieten“ ist 
der Einsatz einer Drohne jedoch grundsätzlich nur unter 
Einhaltung bestimmter Voraussetzungen möglich. Geo-
grafische Gebiete sind u.a. Wohngrundstücke, Anlagen der 
kritischen Infrastruktur, Badestrände, Naturschutzgebiete, 
Unfall- oder Einsatzorte, Flughäfen oder Flugplätze. Der 
Einflug in geografische Gebiete ist aber z.B. durch entspre-
chende Genehmigung der Landesluftfahrtbehörde möglich. 
Zuständig ist die Landesluftfahrtbehörde abhängig vom 
Flug-Ort. Auf der Digitalen Plattform Unbemannte Luftfahrt 
(www.dipul.de) erhalten Sie noch einmal alle Informationen 
zu den Regelungen zum Betreiben von Drohnen und finden 
eine Karte (Map-Tool) mit Informationen, wo sich geografi-
sche Gebiete befinden.

Zuzüge und Umzüge
Sehr geehrte Einwohnerinnen und Einwohner,
gemäß dem Bundesmeldegesetz muss sich jeder, der eine 
Wohnung in der Bundesrepublik bezieht, innerhalb von 14 
Tagen nach Einzug bei der zuständigen Meldebehörde des 
Wohnortes anmelden bzw. ummelden. Das Gleiche gilt für 
Abmeldungen bei Personen die aus einer Wohnung auszie-
hen und keine neue Wohnung im Inland beziehen. Für eine 
An-, Um- oder Abmeldung benötigen Sie ein Ausweisdoku-
ment (Personalausweis, Reisepass, Kinderreisepass) für alle 
Personen die gemeldet werden sowie eine Bestätigung des 
Wohnungsgebers über den Ein- oder Auszug. Sollten Sie 
keine gültigen Dokumente besitzen, muss eine Geburts- oder 
Eheurkunde vorgelegt werden. Die oben genannten Vorgänge 
sind kostenfrei. Alle benötigten Formulare finden Sie auf der 
Homepage der Gemeinde Sanitz (www.gemeindesanitz.de) 
unter dem Reiter Anträge und Formulare.

i. A. Laura Geske
SB Pass- und Meldebehörde

Holzverkauf
Ort: Bauhof, Niekrenzer Damm 7a, 18190 Sanitz
Termin: 03.05.2024 von 12:00 Uhr bis 17:00 Uhr

04.05.2024 von 08:00 Uhr bis 12:00 Uhr
Objekte: Brennholz lose, in gemischter Qualität, 

Meterstücke (Laub- und Nadelholz)
Abgabe: max. 3 rm/ Haushalt
Preis: 30,- €/rm
Bezahlung:ausschließlich Barzahlung vor Ort
Beladung und Sicherung der Ladung auf dem Fahrzeug 
ist durch den Abholer vorzunehmen! Verkauf so lange 
der Vorrat reicht!

i. A. Heike Suckow
FBL Bau- und Ordnungsverwaltung

Information (Verlängerung-)  
Kinderreisepass

Sehr geehrte Einwohnerinnen und Einwohner,
ab dem 1. Januar 2024 dürfen Kinderreisepässe nicht mehr 
neu ausgestellt, verlängert oder aktualisiert werden. Bereits 
ausgestellte Kinderreisepässe können bis zum Ende ihrer 
Gültigkeit weiterverwendet werden.
Bei Reisen innerhalb der EU können Sie zukünftig einen Per-
sonalausweis für Ihr Kind beantragen und für Reiseziele über 
die EU hinaus ist in der Regel ein Reisepass erforderlich.

i. A. Laura Geske
SB Pass- und Meldebehörde

Nächster Erscheinungstermin 
der Sanitzer Mitteilungen

Die nächste Ausgabe der Sanitzer Mitteilungen erscheint 
am 10. Mai 2024. Redaktionsschluss ist Montag, der 
22. April 2024.

i. A. Daniela Fehlhaber
Bürgerservice und Finanzverwaltung
Tel: 038209 – 48023, 
E-Mail: daniela.fehlhaber@gemeinde-sanitz.de
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Bewährtes  
aus der Kita Siebenbuche

Kaum hatte das neue Jahr begonnen, steckten die Erzie-
herinnen schon intensiv in der Vorbereitung der Schlaf-
nächte für die Vorschule und die 2. Klassen im Hort. 
Die Kids hatten sehr viel Spaß bei Schatzsuche und 
Kinoabend mit Popcorn, vielen Spielen sowie leckerem 
Abendessen.
Im Februar erlebten die 
Hortis zwei ereignisrei-
che Ferienwochen. Be-
sonders die Ausflugstage 
zum Kinderland und zum 
Kegeln nach Broderstorf 
waren hier die Highlights. 
Des Weiteren wurde un-
ter Anleitung der Erziehe-
rinnen gekocht, gebastelt 
und experimentiert.
In den Ferien lud unsere 
Kita die Vorschulkinder 
der Kitas Broderstorf und 
Roggentin zum Hallen-
sportfest ein. Vorbereitet 
und durchgeführt wurde 
das sportliche Vergnügen 
wie immer vom LAV Sa-
nitz unter der Leitung von Frau Schmidt. Alle Kids zeigten 
großen Ehrgeiz an sämtlichen Stationen. Wir bedanken 
uns recht herzlich bei Frau Schmidt und allen fleißigen 
Helfern für ihr großartiges Engagement.
Höhepunkt im März war das Osterfest mit großer Eier-
suche sowie den traditionellen Spielen, die aufgrund des 
schlechten Wetters in den Räumen und Fluren der Kita 
stattfanden.
Beim diesjährigen Bauernhofgewinnspiel erreichten wir 
den stolzen zweiten Platz. Dafür dürfen wir kostenfrei eine 
Riesenhüpfburg zu einem besonderen Erlebnistag in der 
Kita ausleihen. Dieser besondere Tag wird unser Festtag 
zum 50-jährigen Jubiläum unserer Kita sein. Ganz lieben 
Dank an alle Eltern, Freunde und Bekannte, die für uns 
abgestimmt haben.

Das Siebenbuche-Team

Einladung  
der Jagdgenossenschaft  

Gubkow

 zur Versammlung am 04.05.2024  
um 18:00 Uhr  

in der Bauernstube in Gubkow

Tagesordnung
Kurzer Vorstandsbericht - Kassenbericht 2023/2024 
- Kassenprüfungsberichte - Festsetzung des Allge-
meinkostenanteils - Entlastung des Vorstands - Ver-
wendung der Jagdpacht und Beschlussfassungen 
(zu diesem Top ist eine Vertretung unseres He-
gerings Groß Lüsewitz eingeladen. Der Hegering 
will revierübergreifend eine Drohne zur Kitzrettung 
beschaffen und deren Einsatz organisieren. Be-
schlussfassung ob und in welcher Höhe unsere JG 
dieses Vorhaben der Jägerschaft unterstützt; Dorf-
fest, Aufwandsentschädigung Jagdvorsteher, Rent-
nertreff). - Sonstiges - Gemeinsames Essen
Bitte bis zum 29.04.2024 Anmeldung wegen der Es-
sensbestellung beim Jagdvorstand!
Es sind ausdrücklich alle Jagdgenossen zum Essen 
eingeladen. Das Essen steht allen Jagdgenossen 
zu, egal, ob die Pacht ausgezahlt wird oder nicht.

Der Jagdvorstand

Einladung  
zur Mitgliederversammlung  

der Jagdgenossenschaft  
Niekrenz

am 31.05.2024 um 17:00 Uhr in der Gaststätte zur 
Mooreiche in Broderstorf.
Eintragung in die Stimmliste mit Nachweis der Ver-
tretungsberechtigung
(Eigentumsnachweis)

Tagesordnung:
1.	 Begrüßung und Eröffnung
2.	 Feststellung der Beschlussfähigkeit
3.	 Bericht des Vorstandes
4.	 Bericht der Kassenwartin
5.	 Bericht Kassenprüfer
6.	 Entlastung Vorstand
7.	 Wahl neuer Kassenprüfer
8.	 Diskussion und Beschlüsse
9.	 Abschluss mit gemütlichem Beisammensein
Über rege Teilnahme würden wir uns freuen.

Der Vorstand
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Foto & Text: Kita „Siebenbuche“
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Freiwillige Feuerwehr Groß Lüsewitz

Aus der „Kinderstube“

Am Freitag, den 16.02.2024 endete unser Feuerwehr-
Ferienprojekt „Die kleinen Lüsewitzer Retter“ in Koope-
ration mit der Kindertagesstätte „Buchenkopf“ mit einem 
leckeren Stockbrot über der Feuerschale. Die ganze 
Woche fanden am Vormittag verschiedene kleine Work-
shops, rund um das Thema Feuerwehr, statt. Feuer- und 
Wasserexperimente, Feuerwehrspiele, Basteleien, Bewe-
gungsgeschichten, Lieder und vieles mehr bildeten das 
Programm für die kleinsten Feuerwehrbegeisterten.
In Zukunft möchten wir dieses Ferienprojekt jeweils eine 
Woche in den Sommerferien und eine Woche in den Win-
terferien durchführen.
Wir freuen uns schon jetzt auf das nächste Mal.

Eure Linda

Text/Fotos: Linda Haentschke

Frischer Wind  
in der Freiwilligen Feuerwehr Groß Lüsewitz

Am 24.02.2024 wurde auf der Jahreshauptversammlung 
der Freiwilligen Feuerwehr Groß Lüsewitz gewählt. Nach 
31 Jahren Jugendwart scheidet Kamerad Ralf Michelsen 
aus seinem Amt aus. 

Die Jugendfeuerwehr war und ist sein Herz und seine 
Seele. Dafür ziehen wir den Hut vor dir, vielen Dank Kali.

Kamerad Thomas Hoffmann ist nun der Neue auf dem 
Posten und Kamerad Reik Bockhahn ist sein Stellver-
treter, unseren herzlichsten Glückwunsch. Seit Sommer 
2023 haben die Kameraden Kinder und Jugendliche mo-
tiviert, in der Groß Lüsewitzer Jugendfeuerwehr mitzuma-
chen. Darauf sind wir sehr stolz.

Dagmar Millahn

Spendenaufruf: 100 Jahre Freiwillige Feuerwehr
Die Freiwillige Feuerwehr Sanitz steht kurz davor, ein Jubiläum zu feiern: 100 Jahre Einsatz für die Sicherheit un-
seres Ortes. Um dieses bedeutende Ereignis gebührend zu feiern, wird ein Spendenaufruf gestartet.
Seit einem Jahrhundert sind die Männer und Frauen der Feuerwehr Tag und Nacht im Einsatz, um Brände zu be-
kämpfen, Leben zu retten und Notfälle zu bewältigen. Die Vorbereitungen für das Jubiläum sind bereits im Gange 
und die Feuerwehr plant eine Veranstaltung am 01. Juni diesen Jahres mit einer Reihe von Aktivitäten. Das Jubi-
läum soll eine Gelegenheit sein, die Geschichte der Feuerwehr zu ehren und einen Blick in die Zukunft zu werfen.
Doch um diese Veranstaltung erfolgreich durchzuführen, ist Unterstützung 
notwendig. Die gesammelten Spenden werden dazu beitragen, die Kosten 
für die Organisation der Jubiläumsfeierlichkeiten zu decken und besondere 
Programme für die Öffentlichkeit anzubieten. Jeder Beitrag, sei er groß oder 
klein, wird geschätzt und trägt dazu bei, dass das Jubiläum zu einem unver-
gesslichen Ereignis wird.

Förderverein FFw Sanitz e.V.	 Ortsfeuerwehr Sanitz
Jana Loch	                                     Wehrführer Jörg-Uwe Käding

Spendenkonto:Förderverein FFw Sanitz e.V.
OstseesparkasseIBAN: DE45130500000250002590

BIC: NOLADE21ROS
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Alle Termine unter Vorbehalt!
Bitte beachten Sie die aktuellen Hinweise der Landesregierung M-V, des Landkreises Rostock und der Gemeinde Sanitz.

Was - Wann - Wo

nach Angaben der Veranstalter

Datum Veranstaltung / Veranstalter Uhrzeit Ort

10.04.2024
Keramikkurs für Kinder im Grundschulter
Verein „Sanitzer Gemeinschaft“ e.V.

15:30 - 17:00
Keramikraum im Haus 2
Gemeinschaftshaus Sanitz

16.04.2024
Der Bücherbus kommt!
Fahrbibliothek der rebus Regionalbus
Rostock GmbH

14:35 - 14:50
14:55 - 15:40
15:45 - 16:45

Gemeinschaftshaus Sanitz
Ernst-Schneller-Straße
Kita „Buchenkopf“ Groß Lüsewitz

17.04.2024
Platt snacken för jeden
Interessengemeinschaft Plattsnacker

Klock half 
Drei

In´t Gemeinschaftshus Sanitz

20.04.2024
Anangeln für Mitglieder
Anglerverein Sanitz e.V.

7:00 Horster See

23.04.2024
Sitzung des Bauausschuss
Gemeinde Sanitz

18:30 lt. Einladung

24.04.2024
Kindersicherheit im Auto Kontrollaktion 
100% geschnallt
Verkehrswacht Tessin-Sanitz e.V.

07:00 - 10:00 Kita´s in Tessin / Sanitz

24.04.2024
Kaffeenachmittag
Seniorenverein Sanitz e.V.

14:30 Pension „Anni“

25.04.2024
Sitzung des Ausschusses 
für Klima und Energie 
Gemeinde Sanitz

18:30 lt. Einladung

26.04.2024
Würzige Frühlingskräuter-Küche
Kulturhistorischer Verein Groß Lüsewitz e.V.

18:30 - 20:30
Dorfgemeinschaftshaus 
Groß Lüsewitz

26.04.2024
Frühlingskonzert
CiS (Chor in Sanitz)

19:00
Autobahnkirche, Zur Kavelstorfer 
Kirche 3, 19196 Kavelstorf

27.04.2024
25. Sanitzer Frühjahrsputz
Gemeinde Sanitz Hegering „St. Hubertus“ 
Sanitz-Tessin

09:00 - 12:00 im gesamten Gemeindegebiet

27.04.2024
2. Vereinssportfest
LAV Ribnitz Damgarten/ Sanitz

10:00 - 18:00 Walter Schütt-Sportanlage Sanitz

27.04.2024
Frühlingskonzert
CiS (Chor in Sanitz)

17:00
Dorfkirche, Graal-Müritzer-Straße 2, 
18182 Rövershagen

01.05.2024
Dankeschön-Konzert mit Oksana Goretska
Freundeskreis Friedrich von Flotow e.V.

16:00
Konzertraum der GBG „Obstblüte“ 
in Sanitz

04.05.2024
Tag der offenen Tür incl. Vortrag 
von Michael Schmidt zum Thema BELUGA
TRADI SANITZ

10:00 Schwarzer Weg 1, 18190 Sanitz

04.05.2024
Anangeln
Angelverein Groß Lüsewitz e.V.

13:00 - 16:00
Treffpunkt Parkplatz
am Groß Lüsewitzer See

07.05.2024
Radfahrausbildung Grundschule Klasse 4 
Verkehrswacht Tessin-Sanitz e.V.

08:30 - 13:00 Sanitz Sportplatz

08.05.2024
Tanz in den Herrentag
Union Sanitz 03 e.V.

20:00 Groß Lüsewitzer See

07.05.2024
Sitzung der Gemeindevertretung
Gemeinde Sanitz

18:30 lt. Einladung

09.05.2024
Herren- und Familientag
Union Sanitz 03 e.V.

10:00 Groß Lüsewitzer See

09.05.2024
Herrentag im Biergarten
Verein „Sanitzer Gemeinschaft“ e.V.

11:00 - 18:00 Hof Gemeinschaftshaus Sanitz

14.05.2024
Sitzung des Beirates Sanitz
Gemeinde Sanitz

17:00 lt. Einladung

16.05.2024
Jahreshauptversammlung
Verein „Sanitzer Gemeinschaft“ e.V.

18:00
Vereinszimmer 
Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden 
Montag

Büchereck - Lesen, Tauschen & Plaudern
Kulturhistorischer Verein Groß Lüsewitz e.V.

14:00 - 17:00
Dorfgemeinschaftshaus 
Groß Lüsewitz

jeden 
Montag

Fußball
Sanitzer Haudegen e.V.

20:30 - 22:00 Sporthalle II
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jeden 
Montag

Seniorensport für Fortgeschrittene
Seniorenverein Sanitz e.V.

13:30 - 14:30 Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden 
Montag

Seniorensport für Anfänger
Seniorenverein Sanitz e.V.

14:45 - 15:45 Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden
 Montag

Rückenfit für Männer
Seniorenverein Sanitz e.V.

16:00 - 17:00 Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden 
Dienstag

Zumba® Fitness
Zumba Crew Ribnitz

20:00 Sporthalle I

jeden 
Mittwoch

Nordic Walking für Senioren
Anmeldung und Info´s unter 
Tel.: 0173/ 4396194

10:00 Treffpunkt Baumschule Sanitz

jeden 
Mittwoch

Keramikkurs für Kinder im Grundschulter
Verein „Sanitzer Gemeinschaft“ e.V.

15:30 - 17:00
Keramikraum im Haus 2 
Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden 
Mittwoch

Büchereck - Lesen, Tauschen & Plaudern
Kulturhistorischer Verein Groß Lüsewitz e.V.

17:30 - 18:30
Dorfgemeinschaftshaus 
Groß Lüsewitz

jeden 
Mittwoch

Probe
CiS Chor in Sanitz e.V.

19:00 - 21:00 Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden 
Donnerstag

Seniorensport für Mitglieder (m/w)
Frauen-Power-Sport e.V.

15:00 - 16:00 Sporthalle II

jeden 
Donnerstag

Handarbeit
Seniorenverein Sanitz e.V.

13:30 - 15:30 Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden 
Donnerstag

„Frauenfitness“ mit Stefanie Nieswandt
Anmeldung und Info´s unter 
Tel.: 0173/ 4396194

18:00 - 19:30 Bundeswehrkaserne „Siebenbuche“

jeden 
Freitag

„Sanitzer Dorfspatzen“ 
im Gemeinschaftshaus Sanitz
gemeinsames Singen und Bewegungsspiele 
mit Simone von Rahden Tel. Nr. 0179-4746746

15:30 Gemeinschaftshaus Sanitz

jeden
 Freitag

Zumba® Kids
Zumba Crew Ribnitz

16:00 Sporthalle II

Die regelmäßig wiederkehrenden Veranstaltungen finden Sie auf unserer Internetseite unter  
www.gemeinde-sanitz.de, Rubrik Freizeit, Veranstaltungen / Termine

Wir gratulieren den Jubilaren der Gemeinde Sanitz,  
  im Mai 2024 ihren Geburtstag feiern

Frau Martha Heese zum 90. Geburtstag
Frau Barbara Peters zum 90. Geburtstag
Herr Siegfried Kühl zum 85. Geburtstag
Frau Helga Kreplin zum 85. Geburtstag
Herr Gerhard Sebastian zum 85. Geburtstag
Frau Ingrid Schuldt zum 85. Geburtstag
Frau Ingrid Gäbel zum 80. Geburtstag
Herr Helmut Kühnemann zum 80. Geburtstag
Herr Bernd Kirchhainer zum 80. Geburtstag
Frau Dorothea Behrend zum 75. Geburtstag
Herr Peter Ahrens zum 75. Geburtstag
Frau Regina Ertl zum 70. Geburtstag
Frau Angelika Trinkies zum 70. Geburtstag
Frau Ruth Holz-Rodewald zum 70. Geburtstag
Herr Jürgen Pfannenstiel zum 70. Geburtstag
Herr Helmut Baron zum 70. Geburtstag
Frau Gisela Radloff zum 70. Geburtstag

Ihr Enrico Bendlin
Bürgermeister

Die Veröffentlichung der Jubilare basiert auf dem Bundesmeldegesetz § 50 Abs. 2. Danach darf lediglich der „70. Geburtstag, jeder 
fünfte weitere Geburtstag und ab dem 100. Geburtstag jeder folgende Geburtstag“ veröffentlicht werden. Wer keine Veröffentlichung 
wünscht, muss dem schriftlich widersprechen. Das Formular dafür erhalten Sie in der Pass- und Meldebehörde oder auf unserer Home-
page www.gemeinde-sanitz.de unter der Rubrik Service - Anträge/Formulare - Meldewesen - Erklärung gegen die Datenübermittlung.
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Traditionelles Konzert  
am 1. Mai 2024

Der Freundeskreis Friedrich von Flotow e.V. lädt herz-
lich zum traditionellen Dankeschön-Konzert unserer 
Stipendiatin Oksana Goretska von der HMT Rostock 
ein. Beginn 16.00 Uhr im Konzertraum der „Obstblüte“ 
im Sanitzer Waldweg.
Seit nunmehr 2015 
erhält die ukraini-
sche Klavierstuden-
tin Oksana Goretska 
von den Musikfreun-
den aus Sanitz eine 
monatliche finanzi-
elle Unterstützung. 
Als Dank von ihr das 
alljährliche Konzert 
am 1. Mai.
Wie immer zum Konzert am 1. Mai ab 15.00 Uhr viel 
leckerer Kuchen, Kaffee, Wein und gute Gespräche.

Wir freuen uns auf Sie. Karten wie immer nur an der 
Abendkasse, Eintritt dieses Mal 20 €.

Mit musikalischen Grüßen

Herzlich Willkommen  
in der Bibliothek

Sehr geehrte Einwohnerinnen und Einwohner,
sehr geehrte Interessierte,

unsere Bibliothek im Gemeinschaftshaus Sanitz hat jeden 
Dienstag von 16:00 Uhr bis 18:00 Uhr und Freitag von 
15:00 Uhr bis 17:00 Uhr für Sie geöffnet.

Wir haben eine große Auswahl an Büchern und freuen uns 
auf Ihren Besuch. Herzliche Grüße

Ihr Bibliothek-Team

Plattdeutsch -  
Interessierte eingeladen!

Zum „Plattsnacken för jeden“ im Gemeinschaftshaus 
laden wir alle Einwohner ein, die Lust auf Plattdeutsch 
haben.
Wann: 3. Mittwoch im Monat - Klock half Drei
Wo: In´t Gemeinschaftshus Sanitz
In unserer unterhaltsamen Runde sind Sie herzlich will-
kommen.

Die Plattsnacker
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Nachtrag
Was für ein wunderbares Konzert mit dem musikali-
schen Nachwuchs am 9. März. 11 Schülerinnen und 
Schüler aus dem YARO-Netzwerk der Musikschulen 
des Landes oder Frühstudenten der HMT Rostock mit 
Klavier, Geige, Posaune und Cello in unterschiedlicher 
Besetzung oder Solo.
Die Besucher im voll besetzten Konzertraum, unter ih-
nen der Rektor der HMT, Prof. Benjamin Lang, spende-
ten reichlich Beifall und Bravos für die Darbietungen. 
Viel Beifall auch für die 9-jährige Charlotte Rühl aus Sa-
nitz im Vorprogramm am Klavier. Das war sehr schön.
Charmant moderiert wurde das Ganze vom Leiter der 
JARO, Prof. Stephan Imorde. Der Konzertabend war für 
die jungen Künstler und die Konzertbesucher ein gro-
ßes Erlebnis.
Das nächste Konzert findet nach der Sommerpause am 
7. September 2024, 18.00 Uhr statt. Wir haben zu Gast 
das Duo della Fortuna mit Harfe und Klarinette.

Weitere Informationen unter 
www.stunde-der-musik-sanitz.de.

Aufruf zur Mitarbeit
	�

Der Verein „Sanitzer Gemeinschaft e.V.“ ist im März 1994 gegründet worden.
Er bewirtschaftet im Auftrag der Gemeinde Sanitz das Gemeinschaftshaus am Hof Sanitz 1 in Sanitz.

Jährliche Veranstaltungen, wie Osterfeuer, Laternenumzug und Adventsmarkt sind durch den Verein in Zusam-
menarbeit mit anderen Vereinen schon zu einer Tradition in Sanitz geworden.

Als Begegnungsstätte treffen sich viele Vereine im Gemeinschaftshaus.

Vom Seniorenverein Sanitz mit der Seniorensportgruppe und dem Kreativzirkel, die Sportgruppe Neudert, die 
Plattsnacker Sanitz, die Yogagruppe von der Hatha Yogalehrerin Beate Nitz, der Motorsportclub „Blau-Weiß“ 
Sanitz e.V., der Sanitzer Narrenclub, der Volleyballclub Sanitz, der Chor in Sanitz „CIS“, die Kindertanzgruppe 
von Franziska Ebeling, die Line Dancer, der Keramikzirkel, das Lernzentrum „Dybaster“, das Fotostudio „Liane 
Scholz“ sowie die Büros der Firma „EVENT-IDEE MV“ und der „LOK Tessin“ haben ihr zu „Hause“ bzw. ihre 
Wirkungsstätte gefunden.

Seit dem letzten Jahr sind weitere Veranstaltungen, wie Herrentag im Biergarten, der 1. Kinderfloh- und Kreativ-
markt, das „Grillen mit Freunden“ oder das gemeinsame Singen und Bewegungsspiele der „Sanitzer Dorfspat-
zen“ mit Kindern von 2-6 Jahren neu organisiert worden.

Auf Grund der fehlenden gastronomischen Möglichkeiten in der Gemeinde Sanitz finden auch immer mehr Fa-
milienfeiern im Gemeinschaftshaus statt.

Der Verein „Sanitzer Gemeinschaft e.V.“ organisiert das alles ehrenamtlich mit den Mitgliedern unter Leitung des 
Vorstandes.

Am 16.05.2024 findet die jährliche Mitgliederversammlung statt, bei dem der Vorstand die Mitglieder über die 
Arbeit des Vorstandes und des Vereins berichten wird. Es wird auch die Neu- bzw. Nachwahl des Vorstandes 
an diesem Tag stattfinden.

Wir streben an, jüngere Bürger/-innen für die Arbeit im Verein und im Vorstand zu gewinnen.

Bitte meldet Euch bei uns
per Post an den Vorstand Verein „Sanitzer Gemeinschaft e.V.“ Hof Sanitz 1 in 18190 Sanitz, per E-Mail an  
info@sanitzer-gemeinschaft.de, per Mobil-Telefon unter 0172 9385302, Festnetz 038209-264 oder kommt  
Montag Vormittag von 09:00 bis 11:30 Uhr bzw. Donnerstag ab 17.00 Uhr zu uns ins Gemeinschaftshaus.

Der Vorstand
Verein „Sanitzer Gemeinschaft e.V.“
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Kirchliche Bekanntmachung:
Für unsere Kirchengemeinde Sanitz & Thulendorf hat 
Vakanzvertretung: Pastorin Eike Borowski, Kavelstorf, 
Tel: 038208/242, Kavelstorf@elkm.de

Gesprächstermine nach telefonischer Absprache!
Büro und Sprechzeiten von Barbara Moos sind montags 
10.00 Uhr - 12.00 Uhr, 14.00 Uhr - 16.00 Uhr
Tel.: Sanitzer Pfarrbüro: 038209/424

Wir laden herzlich  
zu unseren Gottesdiensten ein:

7.4.2024 Quasimodo-
geniti

10.00 Uhr Kirche Sanitz 
mit Abendmahl

14.4.2024 Misericordias 
Domini

14.00 Uhr Kirche Thulendorf

21.4.2024 Jubilate 10.00 Uhr Kirche Sanitz
28.4.2024 Kantate 10.00 Uhr Kirche Sanitz 

Vorstellung 
der Konfirmanden

5.5.2024 Rogate 10.00 Uhr Kirche Sanitz mit 
Abendmahlsfeier

9.5.2024 Open-Air 
Gottesdienst

11.00 Uhr Regionaler Gottes-
dienst auf der Kös-
terbecker Wiese

12.5.2024 Exaudi 14.00 Uhr Kirche Thulendorf

Konfirmation 2024 an Pfingsten
Am Pfingstsonntag 19. Mai um 14.00 Uhr feiern wir Kon-
firmation!
Unsere diesjährigen Konfirmand*innen:
Jonas Jahn / Sanitz
Karl Keding / Klein Lüsewitz
Bork Anton Lau / Klein Lüsewitz
Hedi Meyer-Bothling / Neu Thulendorf
Lina Ritter / Sanitz
Benno Zelm / Sanitz

Seniorennachmittag in Thulendorf
17. April und 15. Mai jeweils 14.30 Uhr im Kiek`in
Herzliche Einladung auch für die Sanitzer Senioren!

Seniorennachmittag im Mai 2024
Am Mittwoch 8. Mai um 14.30 Uhr im Gemeindehaus.
Dazu sind die Thulendorfer auch herzlich eingeladen!

Christenlehre und Familienveranstaltungen:
Ab dem 15. April 2024 kommt Wibke Synok für Marika Klin-
genberg-Klemke als gemeindepädagogische Vertretung 
in unsere Gemeinde Sanitz & Thulendorf. Wir werden die 
Familien umgehend informieren, dass Christenlehre und 
andere Familienveranstaltungen wieder stattfinden!

Der Förderverein  
der Ortsfeuerwehr Vietow e.V. 

stellt sich vor

Wir sind neu hier!
Die Gemeindeteile Vietow, Horst, Niekrenz und Klein 
Wehnendorf eint ein ruhiges Dorfleben und die Frei-
willige Feuerwehr in Vietow, in der Kameradinnen und 
Kameraden aus fast allen vier Dörfern ehrenamtlich 
aktiv sind. Grund genug dieses wichtige Ehrenamt zu 
würdigen, zu unterstützen und zu fördern.

Mit Beginn des Jahres 2024 engagiert sich der För-
derverein Ortsfeuerwehr Vietow e.V. Unsere Förde-
rung setzt da an, wo die Mittel der Gemeinde be-
grenzt sind.

In diesem Rahmen möchte der Förderverein einige 
Veranstaltungen etablieren, die ein lebendiges Dorf-
leben schaffen und uns als Dorfgemeinschaft zusam-
menbringen. In einem ersten Schritt wollen wir die 
jährlich wiederkehrenden Veranstaltungen des Dorfes 
mit Unterstützung der Kameradinnen und Kameraden 
der Ortsfeuerwehr wiederbeleben. Dazu zählen bei-
spielsweise ein gemeinsames Fest aller zugehörigen 
Gemeindeteile, der Laternenumzug durch Vietow mit 
anschließendem Herbstfeuer sowie ein kleiner Weih-
nachtsmarkt. Mit dem gerade im Bau befindlichen 
Feuerwehrgerätehaus mit angeschlossenem Dorfge-
meinschaftsraum werden in Vietow witterungsunab-
hängige und moderne Bedingungen für gemeinsame 
Aktivitäten entstehen, so dass auch weitere Veran-
staltungen für Groß und Klein denkbar sind.

Wir laden Sie herzlich ein, uns auf diesem Weg zu be-
gleiten. Lassen Sie uns gemeinsam unser Dorfleben 
noch lebenswerter machen.

Sie möchten dem Förderverein der Ortsfeuerwehr  
Vietow beitreten, spenden oder haben Ideen, wie Sie 
uns unterstützen können?

Dann melden Sie sich einfach unter  
foerderverein.ffw.vietow@gmx.de.

Gern können Sie die Mitglieder des Vorstandes (Ste-
phan Knohse, Ronny Schmidt-Tews, Grit-Christin 
Ladwig, Christine Rehberg) auch direkt ansprechen.

Wir freuen uns über jede Anregung.

Ihr Förderverein der Ortsfeuerwehr Vietow e.V.

Monatsspruch April 2024
Seid stets bereit, jedem Rede und Antwortzu stehen, der von euch Rechenschaft fordertüber die Hoffnung, die euch erfüllt. � (1. Petr 3,15)
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Vertrauen Sie auf unsere 
Expertise. 

www.ospa.de/immo

Nicole Jarosch
Immobilienberaterin 
njarosch@ospa.de
Telefon: 0381 643-3236

Finden Sie Ihr 
Traumhaus
oder verkaufen Sie Ihre 
Immobilie – mit uns an 
Ihrer Seite!

Unser Team besteht aus Profis 
im Bereich:

Wartung / Reparatur
/ Heizungsanlagenwechsel 

Wohnraumlüftung

Solar / Photovoltaik 

Wärmepumpen / Heizungsanlagen
/ Brennstoffzellen 

Bäder 

Mecklenburger Str. 18 a • 18184 Pastow
Tel. (038204) 15466 • Fax (038204) 12192
Mail. info@gruenwald-online.com
Web. www.gruenwald-online.com

Stein & Holzdesign
Meisterbetrieb

Markus Müller
Steinmetzmeister
Hapristr. 2, 18195 Cammin

✆ 03 82 05 - 78 99 00
www.steinundholzdesign.de

Unsere Leistungen
• Grabmalbereich
• Natursteintreppen

• Zuschnitte
• Fensterbänke

•  Bäder- und Küchenbereich

Flexibler Hausbau  
nach dem Baukastenprinzip
(djd). In Zeiten, in denen freie Baugrundstücke rar sind und nach-
haltiges Bauen immer mehr an Bedeutung gewinnt, werden neue 
Lösungen für das Bauen der Zukunft notwendig. Die Modulbauwei-
se ist eine davon. Das Konzept umfasst hochwertige und individuell 
vorgefertigte Hauselemente, die auch auf engen oder schwierig 
zu bebauenden Grundstücken realisierbar sind. Die Smart House-
Einzelmodule in etablierter Holzständerbauweise können bis zu 
50 Quadratmeter groß sein und bilden die Basis des Hauskon-
zepts. Je nach gewünschter Wohnfläche und Präferenz können 
die einzelnen Elemente dann flexibel kombiniert und angepasst 
werden, so entstehen kleine Häuser genauso wie mehrstöckige 
Gebäudekomplexe. Weitere Informationen und Erklärungen gibt 
es unter www.smart-house.com.

Mit der Modulbauweise kann man auch mehrstöckig bauen. Das 
spart Bauplatz. � Foto: djd/Smart House
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B  E  S  T  A  T  T  U  N  G  S  H  A  U  S

Vonthien
klassische und moderne

Bestattungsarten
Erledigung aller Formalitäten

regionale und
deutschlandweite Bestattung

individuelle Beratung
Bestattungsvorsorge

und Service

Feldstraße 6, 18057 Rostock
24h Tel. 0381/499 71 61
Zur Mühle 5, 18184 Neu Thulendorf
24h Tel. 0381/499 71 61
Kurstraße 33A, 18181 Graal-Müritz
24h Tel. 038206/149 064
info@bestattung-vonthien.de

www.bestattung-vonthien.de  I  Wir sind zertifiziert und Verbandsmitglied
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Wir haben am 04. März 2024 Abschied genommen  
von meinem lieben Mann

Wolfgang Müller
* 14.07.1953         † 08.02.2024

Für die vielfältigen Beweise aufrichtiger Anteilnahme  
durch Wort, Schrift und Geldzuwendungen möchte ich 
mich auf diesem Weg bei allen herzlich bedanken.

Besonderer Dank gilt Frau Sylvia Schacky,  
dem Bestattungsinstitut Klaus Haker und  
Doreen für die musikalische Begleitung.

Im Namen aller Angehörigen
Christine Müller

In schwerenStunden
unsplash.com

Unmittelbar nach dem Tod eines Verwandten stürzt auf 
die Hinterbliebenen sehr viel herein. In ihrer Trauer ist 
die Familie in dieser Situation meist überfordert. Umso 
wichtiger ist jetzt professionelle Hilfe von außen. Der 
wichtigste Helfer in den folgenden, schwierigen Tagen 
ist der Bestattungsunternehmer. Er ist nicht nur für die 
Beerdigung maßgebend. Darüber hinaus unterstützt er 
beim Schalten von Traueranzeigen, bei der Koordination 
mit Pfarrer und Kirche, er berät bei der Gestaltung der 
Trauerkarten und erledigt auf Wunsch die wichtigsten 
Behördengänge. Somit koordiniert und regelt er wie 
selbstverständlich viele Dinge. Zögern Sie nicht lange, im 
Trauerfall den Bestatter zu Rate ziehen. Je früher er sich 
kümmert und alle notwendigen Schritte einleitet, desto 
eher können Familie und Verwandte sich der wichtigen 
Trauerarbeit, die nun ansteht, voll und ganz widmen. Be-
statter sind in ausnahmslos allen Fragen zum Trauerfall 
kompetente Berater, auf die man sich hundertprozentig 
verlassen kann.
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p. P. ab 

999 €
z.B. 28.04.-05.05.2025 

ab/bis Frankfurt 
(Verlängerung möglich)

Buchungscode:
LW25

INKLUSIVLEISTUNGEN
·  Flug mit CONDOR ab/bis Frankfurt nach 
Fuerteventura in der Economy Class

·  Flughafensteuern & Sicherheitsgebühren 
·  Transfer Flughafen – Hotel – Flughafen
·  Übernachtung (7, 10 oder 14 Nächte)
im 4* R2 Rio Calma Hotel & Spa  
(Einzelzimmer gegen Aufpreis buchbar)

· All Inclusive Verpfl egung
·  Live-Show »Abenteuer Weltumrundung« 
·  »Nacht des Deutschen Schlagers 2025« 
· »Disco Pool-Party« 
· Deutschsprachige, lokale Reiseleitung 
· FLY & HELP Ansprechpartner vor Ort 
·  Reisepreissicherungsschein (abgesichert durch 

tourVERS Touristik-Versicherungs-Service GmbH) 

Traumurlaub unter kanarischer So
 e
Das R2 RIO CALMA HOTEL & SPA erwartet Sie im Herzen der Costa 
Calma - ein perfekter Ort für Ihren wohlverdienten Urlaub. Das Hotel, 
eingebettet in eine große tropische Gartenanlage mit zwei Pools liegt auf 
einer Anhöhe direkt am kristallklaren Wasser des atlantischen Ozeans.

Die „NACHT DES DEUTSCHEN SCHLAGERS 2025“ ist der Höhepunkt 
Ihrer Reise zugunsten der Reiner Meutsch Stiftung FLY & HELP. Freuen 
Sie sich auf die TOP Stars des deutschen Schlagers: Semino Rossi, 
Olaf Henning, Stefanie Hertel, Nicole, Peter Orloff , Claudia Jung, Bernie 
Paul und Graham Bonney laden Sie zum Mitsingen und Mitfeiern ein.

 vom Reisepreis kommen der Reiner Meutsch 
Stiftung FLY & HELP zugute und werden 
für einen Schulbau verwendet. 
www.fl y-and-help.de

E-Mail: reisen@prime-promotion.de

 Tel.: 0214-7348 9548
 (Mo.-Fr. 9-14 Uhr)

· Live-Show »Abenteuer Weltumrundung« 
·  Konzert »Nacht des Deutschen Schlagers«
· »Disco Pool-Party«  Abenteuer 

 Weltumrundung
 Abenteuer  Abenteuer 

 Live-Show

 Ihre inkludierten Reise-Highlights:

Buchungsmöglichkeiten:

28.4. – 5.5. (8-tägig,7 Nächte) ab 999 € p. P.
26.4. – 6.5. (11-tägig,10 Nächte) ab 1.249 € p. P.
28.4. – 12.5. (15-tägig,14 Nächte) ab 1.598 € p. P.

Fuerteventura-Traumreise 2025
 mit FLY & HELP und 
Schlagerstars unter Palmen

 * ALL-INCLUSIVE *

Veranstalter: Prime Promotion GmbH

Musikalischer Höhepunkt »Nacht des Deutschen Schlagers« 

Semino Rossi, Olaf Henning, Stefanie Hertel, Nicole, Peter Orloff , Claudia Jung, Bernie Paul 
und Graham Bonney

Flüge auch ab Leipzig und München (+ 40 €) 
buchbar

Weitere Infos unter: www.schlager-kanaren.de
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die MAPPE
Deine Bewerbungsmappe sollte aus drei Teilen beste-

hen: dem Anschreiben, deinem Lebenslauf und deinen 

Zeugnissen bzw. Zertifi katen. Rechtschreibfehler ma-

chen einen schlechten Eindruck, genauso wie Flecken 

oder Eselsohren. Achte darauf, dass die Blätter nur ein-

seitig beschrieben und nicht gelocht sind! Sehr emp-

fehlenswert sind edle Klemmmappen oder Einlegesys-

teme.

dein

LEBENSLAUF

Achte bei der Stellenausschreibung darauf, ob ein ta-

bellarischer oder ausführlicher Lebenslauf gefordert ist 

und mache chronologische Angaben zu deiner Person. 

Hierzu gehören deine Schulbildung und deine Schul-

abschlüsse, aber auch Praktika und Berufsvorbereitende 

Maßnahmen. Am Ende des Lebenslaufes listest du dei-

ne Interessen, Hobbys und besonderen Fähigkeiten auf.

Links oben auf das Blatt kommt dein Bewerbungsbild, 

wenn denn eins gefordert ist, im Format 55 x 40 mm. 

das 
ANSCHREIBEN

In dem Bewerbungsanschreiben erläuterst du, wer du 

bist und warum du dich für die Lehrstelle, den Beruf 

bzw. den Betrieb interessierst. Hier solltest du überzeu-

gend darstellen, welche Fähigkeiten und Motivationen 

du für den Job mitbringst. Bitte am Ende des Anschrei-

bens um eine Einladung zu einem persönlichen Be-

werbungsgespräch. Das Bewerbungsanschreiben sollte 

nicht länger als eine DIN A4 Seite sein.

deinFOTO
Oft wird bei Bewerbungen gar kein Foto mehr verlangt, 

solltest du hingegen doch eins beilegen müssen, ach-

te auf folgende Dinge: Das Foto von dir sollte aktuell 

sein. Verwende kein Passfoto, kein Ganzkörperfoto und 

vor allem keine Bilder von facebook, instagram oder 

Urlaubsschnappschüsse, denn diese gelten als unseriös. 

Blickkontakt, ein off enes Lächeln und eine Darstellung 

von Kopf bis Schultern in eleganter, seriöser Kleidung 

kommen gut bei den Arbeitgebern an.

Ganz am Anfang steht deine Bewerbung bei den 

Ausbildungsbetrieben. Hier ist es nicht nur wichtig, 

alle aussagekräftigen Unterlagen beisammen zu haben, 

sondern auch die Bewerbungsfristen einzuhalten! Worauf 

du bei deiner Bewerbung achten solltest, erfährst du hier.

     deine 

Bewerbung

Bewerbungsmuster

zum Download unter

ausbildungsratgeber-

online.de

KOSTENLOSE 

KOSTENLOSE 

Achte bei der Stellenausschreibung darauf, ob ein ta-

bellarischer oder ausführlicher Lebenslauf gefordert ist 

und mache chronologische Angaben zu deiner Person. 

Hierzu gehören deine Schulbildung und deine Schul-

abschlüsse, aber auch Praktika und Berufsvorbereitende 

Maßnahmen. Am Ende des Lebenslaufes listest du dei-

ne Interessen, Hobbys und besonderen Fähigkeiten auf.

Links oben auf das Blatt kommt dein Bewerbungsbild, 

wenn denn eins gefordert ist, im Format 55 x 40 mm. 

?? das VORSTELLUNGS-

gespräch

Es ist schon ein toller Erfolg, wenn du bei einem Betrieb zum 

Bewerbungsgespräch eingeladen wirst. Nun bekommst du die 

Chance, dich zu beweisen und solltest dich deswegen gründ-

lich auf das Gespräch vorbereiten. Informiere dich über die 

Firma und den zu erlernenden Beruf.

Ein wichtiger Punkt ist der Dresscode, kleide dich entspre-

chend des Berufs, auf den du dich beworben hast. Eine Büro-

kauff rau sollte beispielsweise nicht in Jeans und T-Shirt kom-

men und ein Maler nicht unbedingt in Anzug und Krawatte.

Max Mustermann
Musterstraße 17
80803 Musterstadt
Telefon: 0179 - 12345678

E-Mail: max-mustermann@e-mail.de

Muster GmbH
Herr Mustermann
Musterstraße 54
80456 Musterstadt

Musterstadt, 15. Februar 2024

Bewerbung um einen Ausbildungsplatz zum Kaufmann in Einzelhandel

Sehr geehrter Herr Mustermann,

über Ihre Stellenanzeige auf der Internetseite www.ausbildungsratgeber-online.de habe ich 

erfahren, dass Sie ab September 2024 Ausbildungsplätze zum Kaufmann im Einzelhandel 

anbieten.
Ich möchte mich bei Ihnen um einen Ausbildungsplatz bewerben.

Derzeit besuche ich die 10. Klasse an der Ricarda-Huch-Realschule in Musterstadt, die ich 

voraussichtlich im Sommer 2024 mit dem Realschulabschluss abschließen werde. 

Für eine Ausbildung im Bereich Einzelhandel habe ich mich entschieden, da ich in diesem 

Bereich bereits gearbeitet und mein Betriebspraktikum absolviert habe und sehr viel Freude 

an der Tätigkeit hatte. Ich bin ein offener und kontaktfreudiger Mensch. Mir gefällt der 

Umgang mit Menschen und ich berate sie gerne. Wie Sie an meiner guten Mathematiknote 

erkennen können, liegt mir auch der Umgang mit Zahlen. 

Ich habe mich bei der Berufsberatung der Agentur für Arbeit und im Internet informiert. Hier 

habe ich erfahren, dass Ihr Unternehmen eine sehr gute Ausbildung anbietet. Außerdem 

handelt ihr Unternehmen mit Textilien – ein Bereich, der mich sehr interessiert. 

Ich würde mich deshalb sehr freuen, wenn Sie mich zu einem Vorstellungsgespräch 

einladen.

Mit freundlichen Grüßen

_________________________

Max Mustermann (Unterschrift)

Anlagen:
Lebenslauf mit Foto
Letztes Schulzeugnis

Praktikumsbestätigung

FRAG 
ruhig mal 

nach
Nach dem Versenden deiner 

Bewerbung setzt meist das Warten ein und 

das kann einen  mürbe machen. Falls du 

viele Bewerbungen verschickt hast, solltest 

du dir genau notieren, wann und an wen du 

sie gesendet hast. Hat dir der Betrieb nach 

einigen Wochen noch keine Rückmeldung 

gegeben, scheue dich nicht nachzufragen.

Rufe an und frage, ob deine Bewerbung 

angekommen ist und wann du mit einer 

Antwort bzw. einer Entscheidung rechnen 

kannst.

5

Wie 

BEWERBE
ich mich?

In der Regel wird immer um eine schrift-

liche Bewerbung gebeten. Schicke die 

Mappe mit deinen Bewerbungsunterla-

gen an die in der Stellenausschreibung 

genannten Adresse und vergiss den Ab-

sender auf dem Umschlag nicht. Seit 

einiger Zeit sind Online-Bewerbungen 

auf dem Vormarsch. Finde hier zunächst 

heraus, ob es von der Firma bzw. dem 

Unternehmen Formulare für die Online-

Bewerbung gibt. Schreibst du eine E-Mail 

sollte in der Betreff zeile stehen, worauf 

du dich bewirbst, z.B. „Bewerbung auf 

Ihre Stellenanzeige vom...“ Verzichte in 

deiner E-Mail auf Formatierungen, da sie 

eventuell ganz anders beim Empfänger 

ankommen. Vergiss vor dem Absenden 

nicht deine Unterlagen als PDF-Doku-

ment anzuhängen und nimm keine Nick-

names als Mailabsender, sondern einen 

seriösen Namen!

Dein Lieblingsplatz ist in der Küche? Du hast immer mehr Ideen für neue und außer-gewöhnliche Rezepte? Dann bewirb dich in der Ernährungs- und Lebensmittelbranche. In diesem vielfältigen Berufszweig hast du die Möglichkeit zu einem wahren Lebens-mittelfl üsterer zu werden und deiner Krea-tivität freien Lauf zu lassen. Hier kannst du deine Leidenschaft zum Beruf machen.

ERNÄHRUNG &
ERNÄHRUNG &
ERNÄHRUNG &

LEBENSMI T TEL
LEBENSMI T TEL
LEBENSMI T TEL

für Lebensmittel-
GURUS

BRAUER*IN & MÄLZER*IN
3 Jahre
Dauer 732 € bis 1.372 €

Durchschn. Verdienst

Mittlere Reife
Empf. Schulabschluss

€

Das gute deutsche Bier. Durftest du schon in den Genuss kommen und bist begeistert davon, wie viele verschiedene Sorten es gibt und wie vielseitig und markant der Geschmack ist? Deutschland, be-kannt für viele Brauereien, wird im Ausland häufi g mit dem Bier in Ver-bindung gebracht. Wolltest du schon immer mal wissen, wie ein gutes Bier hergestellt wird, wel-che Zutaten dafür benötigt werden und wie diese verarbeitet werden? Neben der Herstellung von Bieren lernst du auch die Fertigung von Biermischgetränken und alkoholfreien Getränken kennen. Häufi g musst du auch Rezepturen umrechnen oder Berechnungen zur Gärung durch-führen, deshalb sind gute Mathematikkenntnisse von Vorteil. In deiner Ausbildung zum Brauer*in und Mälzer*in wirst du in Sudhäusern und Gärkellern, in Abfüllhallen oder Keimstraßen unterwegs sein. Die Mess- und Prüfergebnisse werden grundsätzlich in einem Büro ausgewertet.

AUS DERAUS DER
AUS DER

NAT URNAT UR

@
A

d
o

b
eS

to
ck

 -
 P

ro
st

o
ck

-s
tu

d
io

16

die MAPPE
Deine Bewerbungsmappe sollte aus drei Teilen beste-

hen: dem Anschreiben, deinem Lebenslauf und deinen 

Zeugnissen bzw. Zertifi katen. Rechtschreibfehler ma-

chen einen schlechten Eindruck, genauso wie Flecken 

oder Eselsohren. Achte darauf, dass die Blätter nur ein-

seitig beschrieben und nicht gelocht sind! Sehr emp-

fehlenswert sind edle Klemmmappen oder Einlegesys-

teme.

dein

LEBENSLAUF

Achte bei der Stellenausschreibung darauf, ob ein ta-

bellarischer oder ausführlicher Lebenslauf gefordert ist 

und mache chronologische Angaben zu deiner Person. 

das 
ANSCHREIBEN

In dem Bewerbungsanschreiben erläuterst du, wer du 

bist und warum du dich für die Lehrstelle, den Beruf 

bzw. den Betrieb interessierst. Hier solltest du überzeu-

gend darstellen, welche Fähigkeiten und Motivationen 

du für den Job mitbringst. Bitte am Ende des Anschrei-

bens um eine Einladung zu einem persönlichen Be-

werbungsgespräch. Das Bewerbungsanschreiben sollte 

nicht länger als eine DIN A4 Seite sein.

deinFOTO
Oft wird bei Bewerbungen gar kein Foto mehr verlangt, 

solltest du hingegen doch eins beilegen müssen, ach-

te auf folgende Dinge: Das Foto von dir sollte aktuell 

sein. Verwende kein Passfoto, kein Ganzkörperfoto und 

vor allem keine Bilder von facebook, instagram oder 

Urlaubsschnappschüsse, denn diese gelten als unseriös. 

Blickkontakt, ein off enes Lächeln und eine Darstellung 

von Kopf bis Schultern in eleganter, seriöser Kleidung 

Ganz am Anfang steht deine Bewerbung bei den 

Ausbildungsbetrieben. Hier ist es nicht nur wichtig, 

alle aussagekräftigen Unterlagen beisammen zu haben, 

sondern auch die Bewerbungsfristen einzuhalten! Worauf 

du bei deiner Bewerbung achten solltest, erfährst du hier.

     deine 

Bewerbung

Bewerbungsmuster

zum Download unter

ausbildungsratgeber-

online.de
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KOSTENLOSE 

LEBENSLAUF

Achte bei der Stellenausschreibung darauf, ob ein ta-

bellarischer oder ausführlicher Lebenslauf gefordert ist 

und mache chronologische Angaben zu deiner Person. 

Hierzu gehören deine Schulbildung und deine Schul-

ANSCHREIBEN

In dem Bewerbungsanschreiben erläuterst du, wer du 

bist und warum du dich für die Lehrstelle, den Beruf 

bzw. den Betrieb interessierst. Hier solltest du überzeu-

gend darstellen, welche Fähigkeiten und Motivationen 

du für den Job mitbringst. Bitte am Ende des Anschrei-

bens um eine Einladung zu einem persönlichen Be-

werbungsgespräch. Das Bewerbungsanschreiben sollte 

hast immer mehr Ideen für neue und außer-

der Ernährungs- und Lebensmittelbranche. 

KONDITOR*IN

3 Jahre
Dauer 650 € bis 840 € 

Durchschn. Verdienst

Hauptschulabschluss
Empf. Schulabschluss

€

In Confi serien tropft dir förmlich der Zahn und du liebst Pra-linen und Eis in den ausgefallensten Kreationen? Du hast im-mer eine Idee im Kopf für die nächste Geburtstagstorte und möchtest diese auch gern selbst gestalten? Bist du zudem kontaktfreudig, dann ist die Ausbildung zum Konditor*in eine gute Wahl. In der praktischen Phase der Ausbildung lernst du, wie man Torten, Kuchen, Petit Fours, aber auch Brot und Bröt-chen herstellt. Auch Vor- und Nachbereitungsaufgaben, wie das Reinigen der Maschinen gehören dazu. Mit deinem ge-stalterischen Geschick fertigst du Torten mit Marzipan, Zucker und Schokolade, um sie anschließend noch zu verzieren und zu dekorieren. Die Berufschule vermittelt dir die entsprechen-den theoretischen Kenntnisse.
Konditoren beginnen früh mit der Arbeit, damit die Ware stets frisch und pünktlich zur Geschäftseröff nung bereit steht. Zur Weihnachtszeit kann es durchaus vorkommen, dass du am Wochenende arbeitest.

FLEISCHER*IN

3 Jahre
Dauer 620 € bis 1.200 €

Durchschn. Verdienst

Hauptschulabschluss
Empf. Schulabschluss

€

Fleisch ist dein liebstes Gemüse und du liebst Kreationen   rund um das schmackhafte Lebensmittel? Du bist ein kontakt-freudiger Mensch? Du bist auch handwerklich gut drauf? Dann könnte eine Ausbildung als Fleischer*in das Richtige sein.Als Fleischer*in bist du für die Beurteilung der Fleischquali-tät, das Zerlegen und die Vorbereitung für den Verkauf des Fleisches zuständig. Nach Vorgabe von Rezepten bereitest du das Fleisch zu und nimmst Verfeinerungen mit Hilfe von Gewürzen vor. Auch das Verpacken der Ware sowie die Prä-sentation dieser im Verkaufsraum fällt in deinen Aufgaben-bereich. Das Auge isst immer mit, weshalb auch das Drum-herum und das Anrichten der Ware mindestens genauso wichtig ist, wie die Sauberkeit. In diesem Beruf arbeitest du mit Lebensmitteln und genau aus diesem Grund musst du immer dafür sorgen, dass die Hygiene erhalten bleibt.

NAT UR

Für Karrierehungrige

CHEFS CULINAR -CHEFS CULINAR -
Finde Deinen Finde Deinen LEBENSMITTELLEBENSMITTELpunktpunkt

Berufskraftfahrer (m/w/d) Voraussetzung: Realschulabschluss, PKW-Führerschein (bei Antritt der Ausbildung)Ausbildungsdauer: 3 Jahre
Fleischer (m/w/d) 
Voraussetzung: RealschulabschlussAusbildungsdauer: 3 Jahre

CHEFS CULINAR Nord-Ost GmbH & Co. KGErnst-Abbe-Straße 2, 17033 Neubrandenburgperso.ngbh@chefsculinar.de, Telefon Frau Lück: 0395-5589-1080#wirlebenfoodservice #www.chefsculinar.de #emailbewerbungAusbildungsbeginn 1. August 2024

Ausbildungsfilm

Fachkraft Lagerlogistik (m/w/d) Voraussetzung: RealschulabschlussAusbildungsdauer: 3 Jahre

Kaufmann (m/w/d) im Groß- und Außenhandelsmanagement– Fachrichtung Großhandel –
Voraussetzung: RealschulabschlussAusbildungsdauer: 2-3 Jahre (je nach Leistung und Schulabschluss)

BundesweitBundesweit
MarktführerMarktführer

Urlaubs- & 
Weihnachtsgeld

Frühstücks- & 
Mittagsversorgung

5-Tage-Woche5-Tage-Woche

30 Tage Urlaub30 Tage Urlaub

Der Ausbildungsratgeber 2025 steht in den Startlöchern!

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz in der hochwertgen Printausgabe 
für den Ausbildungstart 2025! 

Oder inserieren Sie jederzeit auf www.ausbildungsratgeber-online.de.

Ihre kompetente Ansprechpartnerin im Bereich Stellengesuch

Manuela Köpp | Tel. 039931/579-47 | m.koepp@wittich-sietow.de

www.wittich-sietow.de |  @lw_sietow

Aktuelle Stellenangebote für den 

Großraum Rostock/Schwerin/Wismar:

• Schlosser (m/w/d)

• Baugeräteführer (m/w/d)

• Berufskraftfahrer (m/w/d)

• Anlagenführer (m/w/d)

bewer
bung

Dein Ansprechpartner

Maik Tritschoks

WIR SUCHEN

˃  Ingenieur Elektrotechnik -

Automatisierungstechnik (m/w/d)

˃  Planungsingenieur

    Strom/Straßenbeleuchtung (m/w/d)

˃     Ingenieur Regenerative Energiesysteme (m/w/d)

˃ Abteilungsleiter IT (m/w/d)

˃ Administrator Leitsystem (m/w/d)

˃ Monteur Netzsteuerungstechnik (m/w/d)

˃ Schichtmeister Kraftwerksbetrieb (m/w/d)

Weitere Stellenanzeigen,  

Informationen und Bewerbung:

neu-sw.de/Karriere

Teamwork

& Support

Weiterbildung

& Karriere
Gute

Bezahlung

Arbeiten in

der Heimat

NEU.SW - MEINE ZUKUNFT

ARBEITEN IN DER VIER-TORE-STADT

Großraum Rostock/Schwerin/Wismar:

Automatisierungstechnik (m/w/d)

Strom/Straßenbeleuchtung (m/w/d)

Ingenieur Regenerative Energiesysteme (m/w/d)

Abteilungsleiter IT (m/w/d)

Administrator Leitsystem (m/w/d)

Monteur Netzsteuerungstechnik (m/w/d)

Schichtmeister Kraftwerksbetrieb (m/w/d)

Informationen und Bewerbung:

ARBEITEN IN DER VIER-TORE-STADT

Propan Rheingas GmbH & Co. KG

ZB Personal & Recht 

Telefon: 02232 70791100

Mail: bewerbung@rheingas.de

www.rheingas.de

•
•
•
•

•
•

•

•
•
•
•
•
•
•

•
•

▪ WWeecchhsseellpprräämmiiee iinn HHööhhee vvoonn 55..000000 €€

▪
▪
▪

▪
▪
▪
▪
▪

Propan Rheingas GmbH & Co. KG

ZB Personal & Recht 

Telefon: 02232 70791100

Mail: bewerbung@rheingas.de

www.rheingas.de

•
•
•
•

•
•

•

•
•
•
•
•
•
•

•
•

▪ WWeecchhsseellpprräämmiiee iinn HHööhhee vvoonn 55..000000 €€

▪
▪
▪

▪
▪
▪
▪
▪

Mit einer über 95-jährigen Unternehmensgeschichte und mehr als 

50 Jahren Erfahrung im Umgang mit dem Energieträger Gas, spezi-

ell Flüssiggas, ist Rheingas eines der führenden Unternehmen der 

Branche. Ob mit Strom, Flüssiggas, Erdgas oder Wasserstoff: Wir 

machen Energie zur einfachsten Sache der Welt.

Für uns als Familienunternehmen sind unsere Mitarbeiter das wert-

vollste Gut und stehen als Menschen im Mittelpunkt. Wenn du Lust 

hast, Teil eines ambitionierten Teams zu werden, bist du bei uns ge-

nau richtig.

Lass uns gemeinsam die Energiewelt gestalten!

Wir suchen ab sofort:

unbefristet und in Vollzeit an unserem 

Standort 18292 Krakow am See

Anlagenmechaniker SHK / 

Kundendienstmonteur 

Energietechnik Nord (m/w/d)

Aufgabenschwerpunkte

• Vorbereitung und Durchführung von Montagen für Heizungsanlagen

• Wartung, Reparatur sowie Beseitigung von Störungen von Hei-

zungsanlagen

• Herstellung von Hausanschlüssen

• Durchführung von wiederkehrenden und äußeren Prüfungen, Zäh-

lerwechsel, Rohrleitungsprüfungen und Netzwartungen

• Einweisung der Kunden oder Ihrer Bevollmächtigten in den Be-

trieb der Heizungsanlagen

• Mitwirkung beim Regionalen Sicherheitsdienst (Bereitschafts-

dienst)

Anforderungsprofil

• Abgeschlossene Berufsausbildung als Anlagenmechaniker für 

Sanitär-, Heizungs- und Klimatechnik (Gas- und Wasserinstalla-

teur oder andere vergleichbare Berufsausbildung)

• Fundiertes Fachwissen und handwerkliche Fähigkeiten

• Die Fähigkeit, Zeichnungen zu lesen und selbstständig Zeichnun-

gen (Skizzen) anzufertigen

• EDV-Grundkenntnisse und die Bereitschaft, mobile Geräte zu 

nutzen

• Gute und schnelle Auffassungsgabe

• Selbstständige Arbeitsweise und Teamfähigkeit

• Hohe Lern- und Arbeitsbereitschaft

• Führerschein Klasse B

Wünschenswert:

• Erfahrungen im Bereich Flüssiggas/Erdgas

• Technisches Fachwissen für Gasversorgungsanlagen unterschied-

lichster Art

Unser Angebot an dich:

• Wechselprämie in Höhe von 5.000 EUR

• Unbefristeter Arbeitsvertrag

• Stellenbezogene Weiterbildungsmöglichkeiten, Fortbildungen und 

Seminare

• Leistungsorientierte Entlohnung, tarifgebundene Lohnerhöhun-

gen sowie die Möglichkeit, Ideen einzubringen und Verantwortung 

zu übernehmen

• Betriebliche Altersversorgung, vermögenswirksame Leistungen, 

Krankenzusatz- und Unfallversicherung

• Sehr gute Werkzeug-Ausrüstung sowie moderne IT-Ausstattung 

(Notebook, Telefon)

• Job-Fahrrad

• Wir pflegen eine offene und transparente Information und Kom-

munikation

• Freundliches Umfeld mit einem lebendigen Teamgeist und fla-

chen Hierarchien

Wir wollen dich kennenlernen:

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf deine 

Bewerbung an bewerbung@rheingas.de.

Propan Rheingas GmbH & Co. KG ZB 

Personal & Recht 

Telefon: 02232 70791100

Mail: bewerbung@rheingas.de 

www.rheingas.de

www.ovvd.de

Dein Ansprechpartner

Maik Tritschoks

Impressum: LINUS WITTICH Medien KG, Röbeler Str. 9, 17209 Sietow, Tel. 039931 579-47, Fax 579-30, info@wittich-sietow.de, www.wittich-sietow.de

Die nächste Ausgabe erscheint im April, Anzeigenschluss ist der 09.04.2024.
Neue Mitarbeiter gesucht?

Buchen Sie Ihre Anzeige im Stellenmarkt: Manuela Köpp, Tel. 039931 579-47, m.koepp@wittich-sietow.de

Nummer: 1/2024

Jahrgang: 5

Auflage: 470.000 Exemplare

für Mecklenburg-Vorpommern
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>> TOP-GEHALT nach AVR DW M-V>> Zeitzuschläge
>> Jahressonderzahlungen
>> betriebliche Altersvorsorge
>> bis zu 100 € Kinderzuschlag pro Kind & Monat>> strukturierte Weiterbildung in 44 Fachgebieten>> günstiger einkaufen durch Corporate Benefits>> und und und ...

BEWIRB 
DICH JETZT

GESUNDHEIT HAT EINE ZUKUNFT. 
DANK DIR.

inkl. unendlicher Dankbarkeitder Patientinnen & Patienten

WIR BILDEN AUS

Pflegefachfrau/Pflegefachmann 
Pflegefachfrau/Pflegefachmann (w/m/d)(w/m/d)

in unseren Pflegeheimen Güstrow, Malchin, Röbel oder Warin

im Pflegewohnheim Wichernhof in Dehmen (bei Güstrow)
in den Psychosozialen Einrichtungen Schloss Matgendorf
in unseren Diakonie-Sozialstationen in Bützow, Güstrow, Röbel, Schwaan oder Teterow

Mitarbeiter-
rabatte

30 Tage 
Urlaub

attraktive 
Vergütung

diakonie-guestrow.de/ausbildung        WhatsApp Bewerberberatung: 0151 / 11 55 88 33

diakonie-guestrow.de/ausbildung        WhatsApp Bewerberberatung: 0151 / 11 55 88 33

EVANGELISCHES KRANKENHAUS BETHANIEN
Fachkrankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik

„Mach Karriere als Mensch“ – werde Azubi in der Pfl ege
Wir bilden aus:

Wir bieten:

Interessiert?

Pfl egefachfau / Pfl egefachmann

weitere Informationen unter: www.odebrecht-stiftung.de

attraktive Ausbildungsvergütungbesonderes Arbeitsgebiet
vielfältige Karrieremöglichkeiten  
Dann gleich bewerben unter:
personalverwaltung@odebrecht-stiftung.de oderEV. Krankenhaus Bethanien gGmbH, Gützkower Landstraße 69,17489 Greifswald oder bei der Pfl egedienstleitung 03834 / 543 420

„Mach Karriere als Mensch“
– werde Azubi in der Pflege

Wir bilden aus: Pflegefachfrau /   Pflegefachmann
Wir bieten: attraktive Ausbildungsvergütung  besonderes Arbeitsgebiet  vielfältige Karrieremöglichkeiten
Interessiert?
Dann gleich bewerben unter:personalverwaltung@odebrecht-stiftung.deoder Ev. Krankenhaus Bethanien gGmbHGützkower Landstraße 69
17489 Greifswald 
oder bei der Pflegedienstleitung 03834 543-420

weitere Informationen unter: www.odebrecht-stiftung.de

EVANGELISCHES KRANKENHAUS BETHANIEN
Fachkrankenhaus für Psychiatrie, Psychotherapie und Psychosomatik

„Mach Karriere als Mensch“ – werde Azubi in der Pfl ege
Wir bilden aus:

Wir bieten:

Interessiert?

Pfl egefachfau / Pfl egefachmann

weitere Informationen unter: www.odebrecht-stiftung.de

attraktive Ausbildungsvergütungbesonderes Arbeitsgebiet
vielfältige Karrieremöglichkeiten  
Dann gleich bewerben unter:
personalverwaltung@odebrecht-stiftung.de oderEV. Krankenhaus Bethanien gGmbH, Gützkower Landstraße 69,17489 Greifswald oder bei der Pfl egedienstleitung 03834 / 543 420

Unsere Rehabilitationsklinik Göhren befindet sich in einer der schönsten Gegenden der Insel Rügen. 
Sie wurde 1997 in unberührter Natur im unmittelbaren Küstenstreifen des Südstrandes des Ostseebades 
Göhren errichtet. Träger der modernen Fachklinik für Orthopädie und Psychosomatik mit 192 Betten ist 
die Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland.

Zur Unterstützung unserer Ärzte suchen wir einen Arzt (m/w/d)für die Bereitschaftsdienste an Werk-, Wochenend- und Feiertagen.Willkommen sind auch Bewerbungen zum beruflichen Wiedereinstieg und / oder von lebensälteren Personen.
Als Bereitschaftsarzt haben Sie folgende Aufgaben:• Teilnahme an den Bereitschaftsdiensten• Erste Ansprechperson bei medizinischen Notfällen und Fragestellun-gen

• Medizinische Betreuung der Patienten • Einhalten der definierten Abläufe, medizinische Standards und Fristen, die zu berücksichtigen sind

Unser Angebot: 
• strukturierte Einarbeitung
• Angemessene Vergütung
• Anzahl an Nacht- bzw. Wochenenddiensten pro Monat wird im Voraus geplant
• Ihre Wünsche werden bei der Planung berücksichtigt• keine Notaufnahmen

Ihr Profil:
• Approbation zur Ausübung des ärztlichen Berufes erforderlich• Entscheidungsfähigkeit in medizinischen Notfällen• Freude und Fähigkeit an der Behandlung von Patienten• Zielorientiertes und strukturiertes verhalten und Arbeiten• Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit, Engagement• Gute Kommunikationsfähigkeit• Deutschkenntnisse in Wort und Schrift mindestens auf der Niveaustufe C1 

Für Rückfragen steht Ihnen Herr Dr. J. Gralla, Chefarzt der Orthopädie per Mail unter:  Jörn.Gralla@drv-md.de oder telefonisch unter 038308/53424 gern zur Verfügung. 
Personalrechtliche Fragen beantwortet Ihnen gern Frau Stieber, Mitarbeiterin der Personalgewinnung: carolin.stieber@drv-md.de oder 0345/213-21335

Arbeiten auf der 
Insel Rügen!

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann zögern Sie nicht und senden Ihre Unterlagen an: bewerbungen@drv-md.de

PRINT &
PRINT &
PRINT &
PRINT &

ONLINE
ONLINE
ONLINE
ONLINE

               Mitarbeiter               Mitarbeiter

gesuchtgesucht??
Stellenmarkt MV 

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz in der aufl agenstärksten Printaus-
gabe Stellenmarkt in Mecklenburg Vorpommern!

Zusätzlich ist Ihre Anzeige unter www.jobs-regional.de/stellenan-
gebote 60 Tage online.

VORSTELLUNGS-

gespräch

Es ist schon ein toller Erfolg, wenn du bei einem Betrieb zum 

Bewerbungsgespräch eingeladen wirst. Nun bekommst du die 

Chance, dich zu beweisen und solltest dich deswegen gründ-

lich auf das Gespräch vorbereiten. Informiere dich über die 

Firma und den zu erlernenden Beruf.

Ein wichtiger Punkt ist der Dresscode, kleide dich entspre-

chend des Berufs, auf den du dich beworben hast. Eine Büro-

kauff rau sollte beispielsweise nicht in Jeans und T-Shirt kom-

men und ein Maler nicht unbedingt in Anzug und Krawatte.

5

Wie 

BEWERBE
ich mich?

In der Regel wird immer um eine schrift-

liche Bewerbung gebeten. Schicke die 

Mappe mit deinen Bewerbungsunterla-

gen an die in der Stellenausschreibung 

genannten Adresse und vergiss den Ab-

sender auf dem Umschlag nicht. Seit 

einiger Zeit sind Online-Bewerbungen 

auf dem Vormarsch. Finde hier zunächst 

heraus, ob es von der Firma bzw. dem 

Unternehmen Formulare für die Online-

Bewerbung gibt. Schreibst du eine E-Mail 

sollte in der Betreff zeile stehen, worauf 

du dich bewirbst, z.B. „Bewerbung auf 

Ihre Stellenanzeige vom...“ Verzichte in 

deiner E-Mail auf Formatierungen, da sie 

eventuell ganz anders beim Empfänger 

ankommen. Vergiss vor dem Absenden 

nicht deine Unterlagen als PDF-Doku-

ment anzuhängen und nimm keine Nick-

names als Mailabsender, sondern einen 

seriösen Namen!

Der Ausbildungsratgeber 2025 steht in den Startlöchern!

Sichern Sie sich jetzt Ihren Platz in der hochwertgen Printausgabe 

Oder inserieren Sie jederzeit auf www.ausbildungsratgeber-online.de.

Ihre kompetente Ansprechpartnerin im Bereich Stellengesuch

WWW.AUSBILDUNGSRATGEBER-ONLINE.DE

Landkreis 
Mecklenburgische Seenplatte
Jahrgang 12
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Mitarbeiter Umschlag & 
Verladung (m/w/d)

Dein Job 
•  Wiegen der Warenein- u. ausgänge 
•  Fachgerechte Lagerung und  

Gesunderhaltung der Rohware 
• Du leerst und füllst unsere Lager 
•  Bedienung der mobilen und  

stationären technischen Anlagen 
•  Reinigung, Wartung und Pflege  

der Betriebstechnik inkl. der 
Außenanlagen 

•  Hygiene ist unser oberstes Gut!  
Sie zu wahren, zählt zu deinen  
wichtigsten Aufgaben 

Deine Skills 
•  Eine abgeschlossene Ausbildung, 

gerne auch Quereinsteiger 
•  Du bist schwindelfrei und Arbeit in 

luftiger Höhe macht dir nichts aus 
• Gutes Verständnis für Technik 
•  Du bist zuverlässig, engagiert, 

sorgfältig, teamorientiert und  
verantwortungsbewusst 

•  Bereitschaft zur Arbeit  
in einem 3/4-Schichtsystem  
und an Wochenenden 

•  Führerschein Klasse B, eigener 
PKW von Vorteil

Unsere Benefits 
•  Finance - faire Bezahlung,  

monatliche Shoppingcard,  
Urlaubsgeld und vermögens-
wirksame Leistungen 

•  Bike - staufreier Arbeitsweg durch 
JobRad 

•  Expertise - durch Fortbildungen  
& Inhouse Vernetzung 

• Team Events mit maximalem Spaß 
•  Drinks - Wasser & Kaffee gehen 

auf uns 

Lust bekommen? 
Schick uns deine Bewerbung mit 
Gehaltsvorstellung und möglichem 
Einstiegstermins. Deine Ansprech-
partnerin ist Frau Griehl. 

Power Oil Rostock GmbH 
AM Düngemittelkai 5 
18147 Rostock 
Tel. +49 381 / 208 709 0 
Unternehmensgruppe der

Informationen zum Datenschutz sowie deiner 
Rechte als Betroffener findest du unter: 
https://getreide-ag.de/datenschutz.html

Die Power Oil Rostock GmbH ist eine der bundesweit größten 
Ölmühlen mit einer Verarbeitungskapazität von jährlich 1 Mio. 
Tonnen Rapssaat. Als hundertprozentige Tochtergesellschaft der 
GETREIDE AG gehört die Power Oil Rostock GmbH zu einem  
weltweit tätigen Konzern im Agribusiness.

bewerbung@power-oil.de | www.power-oil.de

Suche zur sofortigen Verstärkung einen

TISCHLER (m/w) 
Mit Berufserfahrung in folgenden Bereichen:
Möbelbau, Innenausbau/Umbau, 
Böden, Küchen, Treppen, Türen, 
Carport - u. Terrassenbau

So erreichen Sie uns:

Tischlerei Günter Granitza
Molkereistraße 3 | 18184 Thulendorf 
Tel.: 038204 15822 | Mobil: 0151 - 23484261 
guentergranitza@t-online.de

FINDEN SIE JETZT IHREN 
TRAUMJOB!

Das Medienhaus  
an der Müritz

deine  
Bewerbung 
schicken!

Du kannst

uns mal

Mediengestalter  
Digital & Print (m/w/d)

Wenn DU zum starken Team in einem modernen 
Medienunternehmen gehören und eine interessan-
te Ausbildung absolvieren möchtest, richte deine 
schriftliche, aussagekräftige Bewerbung bitte an:

LINUS WITTICH Medien KG
z. Hd. Herrn Groß | Röbeler Str. 9 | 17209 Sietow
Tel. 039931 579-0 | bewerbung@wittich-sietow.de

www.wittich-sietow.de

Starte Deine  
Ausbildung 2024
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IN IHRER REGION Ein Produkt der  

LINUS WITTICH Medien Gruppe
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Dein Job
• Digitale Rechnungserfassung und Kontieren von Kosten- und

Anlagenrechnungen
• Erstellen von Zahlungsläufen in EUR und Fremdwährung
• Neuanlage und Pflege von Lieferanten- und Kundenkonten
• Bonitätsprüfungen und Warenkreditversicherungen
• Prüfung und Pflege der offenen Posten
• Mahn- und Forderungsmanagement
• Unterstützung der Monats- und Jahresabschlussarbeiten
• Erstellen von Auswertungen und Meldungen
• Vertragsverwaltung / Vertragsmanagement

Deine Skills
• Eine kaufmännische Ausbildung mit gutem Zahlenverständnis
• Sichere Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System und MS-Office
• Englischkenntnisse
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
• Fristgerechte und diskrete Bearbeitung aller Sachverhalte
• Ausgeprägte Teamfähigkeit basierend auf offener Kommunikation
• Freundliches und kosequentes Auftreten
• Sichere Kenntnisse bei der Kontierung und Erfassung der Umsatzsteuer 

Unsere Benefits
• Finance - faire Bezahlung, monatliche Shoppingcard, Urlaubsgeld 

und vermögenswirksame Leistungen
• Flexibility - durch Gleitzeit und die Möglichkeit auf Homeoffice
• Bike - staufreier Arbeitsweg durch JobRad
• Expertise - durch Fortbildungen & Inhouse Vernetzung
• Team - Events mit maximalem Spaß
• Food & Drinks - Wasser, Obst & Kaffee gehen auf uns 

Lust bekommen?
Schick uns Deine Bewerbung mit Gehaltsvorstellung und möglichem Einstiegstermin. 
Deine Ansprechpartnerin ist Frau Griehl.
Wir suchen Vollzeit 40 h/Woche. 

Power Oil Rostock GmbH | Am Düngemittelkai 5 
18147 Rostock | Tel. +49 381 / 208 709 0 
Informationen zum Datenschutz sowie Deiner Rechte als Betroffener findest Du unter: https://getreide-ag.de/datenschutz.html

Mitarbeiter Finanzbuchhaltung / Kreditoren- 
und Forderungsmanagement (m/w/d)

• Finance - faire Bezahlung, monatliche 
Shoppingcard, Urlaubsgeld und vermö-
genswirksame Leistungen

• Flexibility - durch Gleitzeit und die 
Möglichkeit auf Homeoffice

• Bike - staufreier Arbeitsweg durch JobRad
• Expertise - durch Fortbildungen & 

Inhouse Vernetzung
• Team - Events mit maximalem Spaß
• Food & Drinks - Wasser, Obst & Kaffee 

gehen auf uns

• Digitale Rechnungserfassung und Kontieren von Kosten- und 
Anlagenrechnungen

• Erstellen von Zahlungsläufen in EUR und Fremdwährung
• Neuanlage und Pflege von Lieferanten- und Kundenkonten
• Bonitätsprüfungen und Warenkreditversicherungen
• Prüfung und Pflege der offenen Posten
• Mahn- und Forderungsmanagement
• Unterstützung der Monats- und Jahresabschlussarbeiten
• Erstellen von Auswertungen und Meldungen
• Vertragsverwaltung / Vertragsmanagement

• Eine kaufmännische Ausbildung mit gutem Zahlenverständnis
• Sichere Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System und 

MS-Office
• Englischkenntnisse
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
• Fristgerechte und diskrete Bearbeitung aller Sachverhalte
• Ausgeprägte Teamfähigkeit basierend auf offener Kommu-

nikation
• Freundliches und kosequentes Auftreten
• Sichere Kenntnisse bei der Kontierung und Erfassung der 

Umsatzsteuer

Dein Job

Deine Skills

Unsere Benefits
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Power Oil Rostock GmbH
Am Düngemittelkai 5
18147 Rostock
Tel. +49 381 / 208 709 0

Lust bekommen?
Schick uns Deine Bewerbung mit 
Gehaltsvorstellung und möglichem 
Einstiegstermin. Deine Ansprechpartnerin 
ist Frau Griehl.
Wir suchen Vollzeit 40h / Woche.

Ein Unternehmen der

Informationen zum Datenschutz sowie Deiner Rechte als Betroffener findest Du unter: https://getreide-ag.de/datenschutz.html

bewerbung@power-oil.de  |  www.power-oil.de

Mitarbeiter Finanzbuchhaltung / Kreditoren- 
und Forderungsmanagement (m/w/d)

Die Power Oil Rostock GmbH ist eine der bundesweit größten 
Ölmühlen mit einer Verarbeitungskapazität von jährlich 1 Mio. 
Tonnen Rapssaat. Als hundertprozentige Tochtergesellschaft der 
GETREIDE AG gehört die Power Oil Rostock GmbH zu einem welt-
weit tätigen Konzern im Agribusiness. 

• Finance - faire Bezahlung, monatliche 
Shoppingcard, Urlaubsgeld und vermö
genswirksame Leistungen

• Flexibility - durch Gleitzeit und die 
Möglichkeit auf Homeoffice

• Bike - staufreier Arbeitsweg durch JobRad
• Expertise - durch Fortbildungen & 

Inhouse Vernetzung
• Team - Events mit maximalem Spaß
• Food & Drinks - Wasser, Obst & Kaffee 

gehen auf uns

• Digitale Rechnungserfassung und Kontieren von Kosten- und 
Anlagenrechnungen

• Erstellen von Zahlungsläufen in EUR und Fremdwährung
• Neuanlage und Pflege von Lieferanten- und Kundenkonten
• Bonitätsprüfungen und Warenkreditversicherungen
• Prüfung und Pflege der offenen Posten
• Mahn- und Forderungsmanagement
• Unterstützung der Monats- und Jahresabschlussarbeiten
• Erstellen von Auswertungen und Meldungen
• Vertragsverwaltung / Vertragsmanagement

• Eine kaufmännische Ausbildung mit gutem Zahlenverständnis
• Sichere Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System und 

MS-Office
• Englischkenntnisse
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
• Fristgerechte und diskrete Bearbeitung aller Sachverhalte
• Ausgeprägte Teamfähigkeit basierend auf offener Kommu-

nikation
• Freundliches und kosequentes Auftreten
• Sichere Kenntnisse bei der Kontierung und Erfassung der 

Umsatzsteuer

Dein Job

Deine Skills

Unsere Benefits

Power Oil Rostock GmbH
Am Düngemittelkai 5
18147 Rostock
Tel. +49 381 / 208 709 0

Lust bekommen?
Schick uns Deine Bewerbung mit 
Gehaltsvorstellung und möglichem 
Einstiegstermin. Deine Ansprechpartnerin 
ist Frau Griehl.
Wir suchen Vollzeit 40h / Woche.

Ein Unternehmen der

Informationen zum Datenschutz sowie Deiner Rechte als Betroffener findest Du unter: https://getreide-ag.de/datenschutz.html

bewerbung@power-oil.de  |  www.power-oil.de

Mitarbeiter Finanzbuchhaltung / Kreditoren- 
und Forderungsmanagement (m/w/d)

Die Power Oil Rostock GmbH ist eine der bundesweit größten 
Ölmühlen mit einer Verarbeitungskapazität von jährlich 1 Mio. 
Tonnen Rapssaat. Als hundertprozentige Tochtergesellschaft der 
GETREIDE AG gehört die Power Oil Rostock GmbH zu einem welt-
weit tätigen Konzern im Agribusiness. 

• Finance - faire Bezahlung, monatliche 
Shoppingcard, Urlaubsgeld und vermö-
genswirksame Leistungen

• Flexibility - durch Gleitzeit und die 
Möglichkeit auf Homeoffice

• Bike - staufreier Arbeitsweg durch JobRad
• Expertise - durch Fortbildungen & 

Inhouse Vernetzung
• Team - Events mit maximalem Spaß
• Food & Drinks - Wasser, Obst & Kaffee 

gehen auf uns

• Digitale Rechnungserfassung und Kontieren von Kosten- und 
Anlagenrechnungen

• Erstellen von Zahlungsläufen in EUR und Fremdwährung
• Neuanlage und Pflege von Lieferanten- und Kundenkonten
• Bonitätsprüfungen und Warenkreditversicherungen
• Prüfung und Pflege der offenen Posten
• Mahn- und Forderungsmanagement
• Unterstützung der Monats- und Jahresabschlussarbeiten
• Erstellen von Auswertungen und Meldungen
• Vertragsverwaltung / Vertragsmanagement

• Eine kaufmännische Ausbildung mit gutem Zahlenverständnis
• Sichere Kenntnisse im Umgang mit einem ERP-System und 

MS-Office
• Englischkenntnisse
• Selbstständige, strukturierte und gewissenhafte Arbeitsweise
• Fristgerechte und diskrete Bearbeitung aller Sachverhalte
• Ausgeprägte Teamfähigkeit basierend auf offener Kommu-

nikation
• Freundliches und kosequentes Auftreten
• Sichere Kenntnisse bei der Kontierung und Erfassung der 

Umsatzsteuer

Dein Job

Deine Skills

Unsere Benefits
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Power Oil Rostock GmbH
Am Düngemittelkai 5
18147 Rostock
Tel. +49 381 / 208 709 0

Lust bekommen?
Schick uns Deine Bewerbung mit 
Gehaltsvorstellung und möglichem 
Einstiegstermin. Deine Ansprechpartnerin 
ist Frau Griehl.
Wir suchen Vollzeit 40h / Woche.

Ein Unternehmen der

Informationen zum Datenschutz sowie Deiner Rechte als Betroffener findest Du unter: https://getreide-ag.de/datenschutz.html
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JOBS IN IHRER  
REGION

Ein Produkt der LINUS WITTICH Medien Gruppe

Weitere  
Stellen  

finden Sie 
 online

#versorgenverbindet

Als kommunaler Dienstleister und größtes Unternehmen der 
Wasserwirtschaft in Mecklenburg-Vorpommern kümmern 
wir uns in und um Rostock für etwa 270.000 Menschen sowie 
Unternehmen um den gesamten Wasserkreislauf – von der 
Trinkwasserversorgung bis zur Abwasserreinigung.

Werde Teil unseres Teams!

Teamleiter*in 
Baumanagement

Meisterbereichsleiter*in
Abwassernetze Rostock

Teamleiter*in Leitstelle
Dispatching

Mitarbeiter*in Leitstelle
Dispatching

Servicemitarbeiter*in
im Bereich Zählermanagement

Ingenieur*in/ Bachelor
im Bereich Automatisierungs-
technik

Für die Nordwasser GmbH suchen wir Sie als

Mehr Infos auf:
nordwasser.de/karriere
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Nur abwarten und hoffen?
Das Vorstellungsgespräch ist erfolgreich absolviert und 
jetzt bleibt nichts anderes übrig als abzuwarten und darauf 
zu hoffen, dass man den Job bekommt. Falsch! Doch was 
kann man dann tun? Selbst aktiv werden! Vielen Bewerbern 
ist das „Nachfragen“ oder „Nachhaken“ unangenehm. Die 
Angst davor, aufdringlich zu wirken oder als nervig angese-
hen zu werden, ist bei vielen präsent. Doch genau das sollte 
es nicht sein. Es ist ganz einfach, nicht aufdringlich zu wirken 
und trotzdem in Erinnerung zu bleiben. Denn niemand will 
nach einem Vorstellungsgespräch in Vergessenheit geraten!
Noch ein Tipp: Sich nicht auf eine potenzielle Stelle ver-
lassen, sondern auch nach anderen potenziellen Jobs 
suchen. Also weiterhin bewerben. Das hilft gleichermaßen 
dabei, den Druck für die antizipierte Stelle zu minimieren 
und erhöht gleichzeitig auch die Chancen, eine Anstellung 
zu finden.

Was Bewerbenden  
bei der Jobsuche wichtig ist
(djd). Unternehmen müssen heute etwas bieten, um für Arbeit-
nehmer attraktiv zu sein. Laut dem Trendreport „New Work“ von 
Randstadt Deutschland (2021) sind Bewerbenden Sicherheit, gute 
Bezahlung und Sozialleistungen sowie die Arbeitsatmosphäre 
besonders wichtig. Doch während sich Gehalt und Co. vorab gut 
checken lassen, ist es bei der Stimmung schwierig. Hier können 
Online-Bewertungen gute Hinweise geben. So wurde etwa die 
compass private pflegeberatung vom Bewertungsportal kununu 
bereits dreimal als „Top Company“ ausgezeichnet. Das Unterneh-
men ist für das Beratungsangebot bei privat Versicherten zuständig 
und berät außerdem unter der Nummer 0800-101-8800 jeden 
Anrufer kostenfrei und unabhängig. Aktuelle Stellenangebote in 
der Pflegeberatung gibt es unter www.compass-pflegeberatung.de.
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TAG DER OFFENEN TÜR
Wir laden ein!
Lernen Sie das Tessinum als multifunktionales
Gesundheitszentrum für ältere Menschen in
seiner ganzen Bandbreite kennen.

Wir freuen uns auf Sie!

06. Juli 2024
10:00 bis 14:30 Uhr

Tessinum GmbH
Karl-Marx-Str. 16
18195 Tessin
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BESSER PERSÖNLICH 
REINHÖREN

Bild: stock.adobe.com © PEPPERPOTBild: stock.adobe.com © PEPPERPOTBild: stock.adobe.com © PEPPERPOTBild: stock.adobe.com © PEPPERPOT

Wenn 
aufladbar 

unsichtbar
wird!

Termin vereinbaren
0381 – 4582960

1. ROSTOCKER HÖRFORUM 
15.05.2024 – 10.00 bis 18.00 Uhr 
im OZ Saal Rostock

SAVE THE DATE

1. ROSTOCKER HÖRFORUM 
SAVE THE DATE

VorträgeAusstellerHörtestOtoskopieBeratung
Mehr zum Forum: www.wockenfuss-hoeren.de

Gesundheit
wichtiger denn je

Damit Gesundheitsfragen 
nicht zum Knackpunkt werden
(djd). Unfälle und scheinbar harmlose Erkrankungen im Kindesal-
ter können schwere Folgen haben. Manchmal bedeutet dies auch 
das Aus für Schule, Studium und Beruf. Denn junge Menschen 
sind bei Krankheit oder Invalidität kaum oder gar nicht gesetzlich 
abgesichert. Für solche Situationen gibt es spezielle Kindervorsor-
geprodukte, die im Fall des Falles eine vertraglich vereinbarte Rente 
zahlen. Eine lebensbegleitende Absicherung ist hier bereits ab der 
Geburt möglich. Großer Vorteil: Die Gesundheitsfragen müssen nur 
einmal bei Vertragsabschluss, also in jungen und meist gesunden 
Jahren, beantwortet werden - und gelten dann fürs ganze Leben. Ein 
solches Konzept bietet beispielsweise die Nürnberger Versicherung 
an. Mehr Informationen dazu gibt es unter www.nuernberger.de.

Gesundheit
wichtiger denn je

Foto: djd/Nürnberger Versicherung/Getty Images/Evgeny Atamanenko
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Ihr Hotel  liegt inmitten des Kurviertels, ca. 500 m vom Strand 
und etwa 1,2 km vom Zentrum entfernt. Es verwöhnt Sie mit 
Restaurant, Café mit großer Gartenterrasse, Aufenthaltsraum 
mit TV, Aufzug, Fitnessraum, einer Sauna, Dampfkabine sowie 
Kur- und Kosmetikanwendungen.
Für Sie inklusive: 
 5 / 7 ÜbernachtungenVollpensionNutzung des Fitness-

raums10 % Ermäßigung auf Wellnessanwendungen 
pro Vollz.Ärztl. Eingangsuntersuchung pro Vollzahler

 2 Kuranwendungen pro Vollz./Tag (MO – FR; außer Feiertage)
2 x Tanzabend/WocheWLAN

Termine & Preise in € / Person im DZ

Saison Anreise täglich
Nächte 5 7

25.11. - 14.12.24 189 259
28.10. - 24.11.24 209 299
08.04. - 28.04.24,  23.09. - 27.10.24 279 389
29.04. - 26.05.24 329 459
27.05. - 23.06.24,  26.08. - 22.09.24 349 489
24.06. - 25.08.24 379 529
Einzelzimmer auf Anfrage buchbar. Kurtaxe: ca. 1,40 € p. P./Nacht 

ab € 189,p. P.–
6 Tage 

Vollpension

Reise-Code: kusw

Beispiel Doppelzimmer

Polnische Ostsee

Swinemünde

10 % Frühbucherrabatt
bei Buchung bis 90 Tage vor Anreise

Swinemünde

Polnische Ostsee   Kurhaus Sobotka in Swinemünde  

Ihr Hotel liegt am Ortsrand von Allrode und besteht aus 
mehreren Gebäuden. Es bietet ein Restaurant (Haus 1),
Bar, Biergarten, Lobby (Haus 1), Aufzug, Kegelbahnen, 
Tennisplatz und Minigolfanlage. Zwischen den beiden Häusern 
erwarten Sie u. a. ein Hallenbad und eine Sauna.
Für Sie inklusive: 
   3 / 5 / 7 ÜbernachtungenAll Inclusive
 Nutzung von Hallenbad und Sauna (lt. Hotelaushang) 
Nutzung der MinigolfanlageWLAN
Hotelparkplatz (nach Verfügbarkeit)

Termine & Preise in € / Person im DZ Haus 1 / SUP

Saison
Anreise täglich
Nächte 3 5 7

Unterbringung H1 SUP H1 SUP H1 SUP

10.11. - 23.11.24 139 169 219 269 299 369

24.11. - 17.12.24 169 199 279 329 389 459
08.04. - 28.06.24,
03.11. - 09.11.24 189 219 299 349 409 479

29.06. - 02.11.24 199 229 329 379 459 529

H1 = Doppelzimmer Haus 1 SUP = Doppelzimmer Superior
Einzelzimmerzuschlag: 10 €/Nacht 
Kurtaxe: ca. 2 – 3 € pro Person/Nacht (saisonal)  

Harz  CAREA Harz Hotel Allrode 

Hängebrücke „TitanRT“

Teufelsmauer

Beispiel Doppelzimmer Haus 1

ab € 139,p. P.–
4 Tage 

All Inclusive

Reise-Code: allr

Weitere Angebote fi nden Sie auf reisenaktuell.com
oder einfach den QR-Code scannen und buchen!

Bequem online buchen
www.reisenaktuell.com

Weitere Termine und Informationen bzgl. Zuschlägen, zusätzlichen Zimmerkategorien,
Inklusivleistungen, Kinderermäßigungen, Mitnahme von Hunden usw. fi nden Sie auf 
reisenaktuell.com. Mit Erhalt der Reisebestätigung wird eine Anzahlung in Höhe von 
20 % des Reisepreises fällig. Die Restzahlung ist 30 Tage vor Abreise zu tätigen.
Veranstalter: Reisen Aktuell GmbH, In den Weniken 1, 56070 Koblenz

Beratung & Buchung
0261- 29 35 19 616
  Mo. – Fr. 8 – 19 Uhr; Sa., So. u. Feiertage 10 – 19 Uhr

Wittich_Amtsblatt_2024-04-08_NO_Meck-Pom.indd   1Wittich_Amtsblatt_2024-04-08_NO_Meck-Pom.indd   1 27.03.2024   11:05:3327.03.2024   11:05:33
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Rollrasen - Grüner Start in den Frühling

Petschow | Zur Kösterbeck 22 | 18196 Dummerstorf | Tel. 038204 12042

• Verkauf, Lieferung und Verlegung
• Sportplatzreparatur und Rasenregeneration (Nachsaat)

• Außenanlagengestaltung (Pflasterarbeiten, Naturstein, Bepflanzung)

Ihre Experten für 
Garten & Landschaft

Wir bilden zum Landschaftsgärtner aus

Am Kirchholt 4 · 18190 Sanitz OT Horst
 Telefon 038209 81996

www.erden-kompost.de
Mo. - Fr. 7:00 - 16:00 Uhr | April bis Oktober zusätzlich: 

mittwochs bis 18:00 Uhr und samstags 8:00 - 11:00 Uhr

ERDEN &  
KOMPOST

OHG

Füllboden 
Bodenaushub 

Betonrecycling
Kies, Splitt, Schotter

Grünschnitt, Rindenmulch
Fertigbeton
Feldsteine

Produkte für den
 

Produkte für den
 

Garten- & Landschaftsbau
Garten- & Landschaftsbau
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Garten- & Landschaftsbau

Frank Goslicki
Beratung • Montage • Verkauf • Reparatur
Am Damm 2b • 18190 Gubkow (Sanitz)

Tel. 038209 / 80 98 8
Fax 038209 / 80 97 8
Funk 0170 / 55 77 01 6

www.rolladen-goslicki.de

Markisen
Jalousien
Verdunkelungen
Rollladen
Rolltore etc.

MEIN
GARTEN

WIR FREUEN 
UNS AUF 

IHREN  
BESUCH!

Wasser marsch im Garten
Mit einer intelligenten und sparsamen 
Bewässerung das heimische Grün pflegen

(djd). Rund 41 Millionen Menschen in Deutschland verfügen laut 
Statista über einen eigenen Garten. Für viele von ihnen ist das grüne 
Refugium der Lieblingsort zum Entspannen. Jede Menge Zeit und 
Aufwand fließen in die Pflege der Rasenflächen, Gehölze und Beete 
– umso ärgerlicher ist es daher, wenn die Launen der Witterung die 
Gesundheit der Pflanzen bedrohen. Denn die klimatischen Bedingun-
gen verändern sich auch hierzulande und führen gefühlt zu mehr Wet-
terextremen. So wechseln sich etwa Dauerregen und wochenlange 
Dürre ab. Bevor alles unter dem Feuchtigkeitsmangel vertrocknet und 
eingeht, muss gewässert werden. Automatische Systeme erledigen 
das nicht nur besonders komfortabel, sondern auch sparsam.

Richtig dosiert wässern

Nicht zu häufig wässern – wenn, dann aber intensiv und lang anhal-
tend. So lautet etwa die Faustformel für die richtige Rasenpflege. Bei 
lang anhaltender Dürre und hochsommerlichen Temperaturen führt 
kein Weg am Gießen vorbei. Allein mit dem Gartenschlauch oder der 
Gießkanne lässt sich dies zeitlich kaum bewältigen, zudem dosieren 
viele Gartenbesitzer das Nass falsch. Mit automatischer Technik 
hingegen lässt sich das Wässern viel effizienter und zielgerichteter 
gestalten – angefangen von der richtigen Menge bis zum passenden 
Zeitpunkt. Smarte Technik wie bei den Hydrawise-Steuergeräten von 
Hunter nimmt Freizeitgärtnern die gesamte Arbeit ab. Um kein Wasser 
zu vergeuden, wird exakt dosiert und nur am frühen Morgen oder 
am späten Abend gewässert – dann sind die Verdunstungsverluste 
besonders gering. Wenn man hingegen eigenhändig in der Mittags-
sonne gießt, geht nicht nur viel Wasser gleich verloren. Außerdem 
können einzelne Tropfen auf den Blättern in Verbindung mit der Sonne 
wie bei einer Lupe zu Verbrennungen der Pflanzen führen.

Urlaubsvertretung inklusive

Die Anlagen fördern mit Wasser auch dann ein gesundes Pflanzen-
wachstum, wenn niemand zu Hause ist. Somit können die Bewohner 
entspannt in den Urlaub fahren und wissen, dass ihr Grün in dieser Zeit 
ebenfalls gut versorgt wird. Zusätzlich lassen sich Wettersensoren in 
die Anlage integrieren, um Niederschläge zu messen und somit das 
Bewässern, wenn möglich, auszusetzen. Für einen effizienten und spar-
samen Betrieb sollte jede Bewässerungsanlage auf den Garten, seine 
Größe und Gestaltung zugeschnitten sein. Besonderheiten wie Gefälle 
sind ebenfalls zu beachten. Unter www.rainpro.de etwa gibt es weitere 
Informationen und eine Kontaktmöglichkeit für eine persönliche Bera-
tung. Noch ein Tipp: Wer selbst im Garten Regenwasser sammelt, zum 
Beispiel in dafür geeigneten Behältern oder in einer Zisterne, kann die 
Gartenbewässerung ökologisch umsetzen und dazu noch Geld sparen.

FÜR SIE VOR ORT!
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mbHMALERGESELLSCHAFT

HOLZMÜLLER

BAUEN &
WOHNEN

Natur pur in den eigenen vier Wänden
(djd). Die Farben, Formen und Texturen der Natur sind eine 
unerschöpfliche Quelle der Inspiration für die Gestaltung von 
Wohnräumen mit einer harmonischen und beruhigenden At-
mosphäre. Fliesen in Holz- und Natursteinoptik bringen diesen 
zeitlosen Charakter in alle Wohnbereiche. Für exklusive Ele-
ganz steht Marmoroptik, die Opulenz mit natürlicher Anmutung 
verbindet. Vintage-Fliesen mit traditionellen Motiven in neuem 

Look, Terrazzo- oder Terrakottaoptiken bringen einen Hauch von 
mediterranem Landhaus in die eigene Wohnung. Allen kerami-
schen Belägen gemeinsam ist dabei ihre hohe Pflegeleichtigkeit 
und Haltbarkeit. Besonders umweltfreundlich produziert werden 
Fliesen in Deutschland. Unter www.deutsche-fliese.de gibt es 
dazu viele weitere Informationen und spannende Einrichtungs-
inspirationen.

Foto: djd/Deutsche-Fliese.de/Villeroy & Boch Fliesen
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Blanco-Highlights
zum halben Preis

*Gratisversand gilt beim Vinos-Erstkauf, ansonsten kommen 2,99 € Versand je Bestellung hinzu. Angebot enthält 6 Weine aus Spanien und Portugal à 0,75l/
Fl. und 2 Gläser von Schott Zwiesel . Sollte ein Wein ausverkauft sein, wird automatisch der Folgejahrgang oder ein mind. gleich-/höherwertiger Wein 
beigefügt. Aktueller Paketinhalt unter vinos.de/weingenuss. Angebot ist gültig, solange der Vorrat reicht. Es gelten unsere AGB. Grundpreis pro Liter: 6,66 
€. Preise verstehen sich inkl. MwSt. Wein & Vinos GmbH, Hardenbergstr. 9a, 10623 Berlin, 030 330 855 05 (Mo-Fr 9:00-17:30 Uhr). Vorteilsnummer: 38251

ZUM PAKET

29,99 €*
STATT 64,65 €

VERSANDKOSTENFREI* BESTELLEN: vinos.de/weingenuss
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Bester Fachhändler
Spanien 2023

Schnelle Lieferung mit DHL
in 1-2 Werktagen

Top-Bewertungen
4,9/5 Sterne bei Trustpilot

50 %
KENNENLERN-

RABATT

ÜBER

Inklusive

GLÄSER
SET
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BAUEN &
WOHNEN

Goorstorfer Str. 50 • 18146 Rostock Neu Hinrichsdorf
www.pico-kuechen.de

CENTER ROSTOCK
NEU HINRICHSDORF

Bis zu 51 % Nachlass auf
geplante Küchen

CENTER ROSTOCK

Bis zu 51 % Nachlass auf Bis zu 51 % Nachlass auf 
geplante Küchengeplante Küchen

Goorstorfer Str. 50 • 18146 Rostock Neu Hinrichsdorf
www.pico-kuechen.de

CENTER ROSTOCK
NEU HINRICHSDORF

Bis zu 51 % Nachlass auf
geplante Küchen

Räume kreativ mit Licht gestalten
Eine Akzentbeleuch-
tung ist einfach  
eingebaut und lässt 
sich smart steuern

(djd). Das Design eines Zimmers 
kann ohne passende Beleuch-
tung niemals seine komplette 
Wirkung entfalten. Denn Licht 
macht letztlich den Unterschied, 
ob sich Menschen in einem 
Raum wohlfühlen oder nicht. 
Eine durchdachte Lichtplanung, 
ob beim Bauen oder beim Mo-
dernisieren, umfasst die Anzahl 
der Leuchten, ihre Position, ihre 
Helligkeit und ihre Wärme.

Den Gestaltungsmög-
lichkeiten sind kaum 
Grenzen gesetzt

Mit intelligenten LED-Modulen 
und Keramik beispielsweise 
kann man Räume smart zum 
Leuchten bringen: Vom illumi-
nierten Spiegel über beleuchtete 
Treppenstufen bis hin zu schwe-
bend wirkenden Lichtleisten bie-
tet sich dabei eine Vielzahl von 
Gestaltungsoptionen. Beleuch-
tete Profile erzeugen eine homo-
gene Akzentbeleuchtung und 
lassen sich ohne Fachkenntnis-
se in der Licht- oder Elektrotech-
nik einbauen. Die Gestaltungs-
möglichkeiten mit LED-Modulen 
gehen aber noch viel weiter: von 
beleuchteten Wandecken und 
Sockelleisten bis hin zu Wand-
scheiben. Die Module verfügen 
über die Schutzklasse IP 67; 
so erlauben sie auch einen illu-
minierten Akzent im Duschbe-
reich – beispielsweise in Form 

einer beleuchteten Wandnische. 
Diese kann eine praktische Ab-
stellfläche für alle nötigen Uten-
silien bieten und ist bei Schlüter-
Systems als vorkonfektioniertes 
Komplettset in verschiedenen 
Abmessungen erhältlich.

Immer das richtige 
Licht: Steuerung und 
Programmierung  
leicht gemacht

Die LED-Module Liprotec-Easy 
dieses Anbieters bestehen aus 
hochwertigen Aufnahmeprofilen 

aus Edelstahl oder Aluminium, 
die im Zuge der Fliesenverle-
gung eingebaut werden, kombi-
niert mit flexiblen LED-Schläu-
chen. Diese ermöglichen eine 
besonders homogene Licht-
abstrahlung in verschiedenen 
Ausprägungen: ob Warmweiß 
mit 3.000 Kelvin, Neutralweiß 
mit 4.900 Kelvin oder farbig mit 
einer Auswahl von mehr als 16 
Millionen Farben. Alle Infor-
mationen zu den Modulen gibt 
es unter www.liprotec.de. Die 
Steuerung der verschiedenen 
Lichtstimmungen ist ebenso 

einfach wie vielfältig. Die Modu-
le werden über die klassischen 
bauseitigen Lichtschalter be-
dient, wahlweise steht auch 
eine Funkfernbedienung zur 
Verfügung. Besonders komfor-
tabel wird es per Smartphone 
oder Tablet: Dazu wird lediglich 
ein Receiver installiert, der via 
Bluetooth mit der kostenlosen 
Color-Control-App verbunden 
wird. Damit fällt es sehr leicht, 
unterschiedliche Farbverläufe 
auszuwählen und die eigene 
Lieblingsillumination zu pro-
grammieren und zu speichern.

Foto: djd/Schlüter-Systems
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Seid dabei!
27. April 2024 

Freut euch auf einen 
energiegeladenen Tag.

Alle Veranstaltungsorte findet ihr hier:

energietag-mv.de

Seid dabei!
27. April 2024 

Freut euch auf einen 
energiegeladenen Tag.

Alle Veranstaltungsorte findet ihr hier:

energietag-mv.de

Dienstag 
13:00- 18:00 Uhr

Freitag 
10:00- 19:00 Uhr

Samstag 
09:00 - 16:00 Uhr

Am Storchennest 3

 Tel: 03 82  04 – 727 45
18184 Teschendorf

Hof laden

Lieferservice
biofrische ganz bequem

Sie  nden unseren Online-Shop unter:
www.biofrisch-teschendorf-shop.de

ökologisch  regional  fair

Achtung - Suchtgefahr!
nur10 € für2 Stunden

Wir freuen uns auf Eure Anmeldung!

✆0162 20 200 22
✉info@golfclubtessin.de
www.golfclubtessin.de

naturnah golfen in Tessin

Kommt vorbei zum
Schnupperkurs.
Schläger und Bälle
liegen für euch bereit.

Sport, Natur & Freunde treffen...

Bild:Freepik.com

Podologin macht Hausbesuche

0172/9739493

Beratungsstellenleiterin:
Dr. Sigrid Saegebarth 
Rostocker Str. 6 d · 18190 Sanitz
sigrid.saegebarth@vlh.de

 038209 82370

Ganz egal welche Dienstleistung, ob Neuanschaffung, Wartung 
oder Reparatur, ob Neubau, Anbau oder Umbau, Renovierung 
oder Raumausstattung. Für all ihre Vorhaben gibt es einen Fach-
mann in Ihrer Nähe! Der Weg zum Fachmann lohnt sich immer! 
Auch wenn der Trent zum „Do it yourself“ in der letzten Zeit zu-
genommen hat, ist nicht alles Fachmann, was in Hof und Haus 
selber Hand anlegt! Da ist die Qual der Wahl vor dem Baumarkt-
Regal. Eine Produktvielfalt, die einen „erschlägt“! Nehme ich 
das richtige Material? Habe ich das richtige Werkzeug? Im Falle 
der Gewährleistung „buttert“ der selbst ernannte Fachmann im 
Schadensfall eben noch einmal oben drauf, oder er geht das 
nächste Mal lieber gleich zum Fachmann. Dabei gibt es gute 
Gründe, warum sich der Weg zum Fachmann lohnt! Da ist zum 
einem die riesige Erfahrung, die der Maurer, Dachdecker, Zim-
merer, Fliesenleger etc mitbringt, denn er hat seinen Job von der 
Pike auf gelernt, über Jahre hinweg perfektioniert und Wissen 
kontinuierlich auf den neuesten Stand gebracht. Und das alles 
für Sie! Die Erfahrungswerte eines Fachbetriebes sind durch 
nichts zu ersetzen und ersparen so mache nachträgliche, oft 
kostspielige Ausbesserung. Und das Wichtigste: die Garantie: 
Sie bekommen eine klare Kosteneinschätzung und Planungssi-
cherheit durch Garantieansprüche. Also noch Fragen? Kommen 
Sie lieber gleich zu Ihrem Fachbetrieb.

LINUS WITTICH Medien KG
Röbeler Straße 9 | 17209 Sietow | Tel. 039931 57-0
info@wittich-sietow.de | www.wittich-sietow.de

Lokal
informiert.
Druck.
Internet.
Mobil.

Sie (m/w/d) sind 

exam. ALTENPFLEGER, 
PFLEGEFACHKRAFT 

oder möchten bei uns als  

PRAXISANLEITER
Verantwortung übernehmen? 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

Wir können Ihnen eine sichere, berufliche 
und vertrauensvolle Perspektive bieten. 

fritsche@pflegeheim-gelbensande.de

SIE BEI UNS RICHTIG SIND

WETTEN DASS ...?

In Sachen
Werbung
berate ich 
Sie gern.

RALF DIESENER
Telefon  039931 579-71
E-Mail  r.diesener@wittich-sietow.de

LINUS WITTICH Medien KG
Röbeler Straße 9
17209 Sietow

www.wittich-sietow.de

In Sachen
Werbung
berate ich Sie.

FÜR SIE  
VOR ORT!


